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President
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Secretari
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Convocatoria i Quorum

Els membres de la Junta General han estat convocats en temps i forma, no havent cap
impediment legal per a dur a terme la realitzacié de la Junta General, i una vegada
comprovada l'assisténcia es deixa constancia del suficient quérum per a iniciar la Junta,
qudrum que es manté en el transcurs de la sessio.

Desenvolupament de la sessi6
Seguidament es tracten els assumptes de I'ordre del dia, seglents:

ACORDS

1. APROVACIO DE L’ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR.
1.1. Aprovacio de I'acta de la sessio6 ordinaria de data 24 de marg de 2022

Disposicié
La Junta General resol:



' Consorei de Benestar
igocial del Ripolligs

Primer. Aprovar l'acta de la sessidé ordinaria de la Junta General del Consorci de
Benestar Social del Ripollés celebrada el dia 24 de marg de 2022.

Segon. Disposar la seva tramesa telematica a través de la plataforma de les
administracions catalanes en compliment de I'Ordre del Departament de Governacio i
Administracions Publiques 570/2009, de 10 de desembre.

Votacié
Sotmesa la proposta a votacié s'aprova per unanimitat dels membres assistents a la
Junta General del Consorci de Benestar Social del Ripollés.

2. APROVACIO DEL COMPTE ANUAL DE L’EXERCICI 2021 | DONAR COMPTE DE
L’AUDITORIA CORRESPONENT.

Motivacié

L’article 208 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text
refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, estableix que, al finalitzar I'exercici
pressupostari, les entitats locals formaran el compte general que posara de manifest la
gestio realitzada en els aspectes economic, financer, patrimonial i pressupostari.

La Regla 45.1 de la Instruccié del model normal de comptabilitat publica (ICAL 2013),
aprovada per I'Ordre HAP/1781/2013, de 20 de setembre, disposa que els comptes
anuals son el balang, el compte del resultat econdmic i patrimonial, I'estat de canvis en el
patrimoni net, I'estat de fluxos d’efectiu, I'estat de liquidacio del pressupost i la memoria.
Com a documentacié complementaria, la regla 45.3 assenyala que s’han d’incloure les
actes d’arqueig, les certificacions bancaries i, en cas de discrepancia, I'estat conciliatori.

Els comptes anuals dels consorcis adscrits els ha de rendir i trametre el seu president, i
han de ser proposats inicialment pels seus organs competents.

L’article 212.2 del TRLRHL, aixi com la regla 49 de ICAL 2013, disposen que el compte
general se sotmetra a informe de la Comissié Especial de Comptes de I'entitat abans de
I'1 de juny de I'exercici immediat seguent. El compte general i I'informe de la Comissié
Especial de Comptes s’exposaran al public pel termini de 15 dies, durant els quals, es
podran presentar reclamacions, reparaments o observacions. Acompanyat dels informes
de la Comissio Especial de Comptes i de les reclamacions formulades, el compte general
se sotmetra al Ple de la Corporacié perqué pugui ser aprovat abans de I'1 d’octubre i
rendit, degudament aprovat, a la Sindicatura de Comptes abans del 15 d’octubre.

La Regla 49.4 de la ICAL 2013 assenyala que I'aprovacié del compte general és un acte
essencial per a la seva fiscalitzacié per part dels organs de control extern, que no
requereix la conformitat amb les actuacions que s’hi reflecteixen, ni genera
responsabilitat per raé de les mateixes.

Disposicié
La Junta General resol:

Primer. Aprovar els estats i comptes anuals del Consorci Benestar Social del Ripollés de
I'exercici 2021 en els termes i amb la documentacié que consta a I'expedient.

Segon. Trametre els comptes anuals i la documentacié6 complementaria, segons
annexos que formen part de I'expedient, del Consorci De Benestar Social del Ripollés a
la Intervencioé de I'Ajuntament de Ripoll, per tal que pugui formar el compte general de
I'entitat.
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Votacio
Sotmesa la proposta a votacid, aquesta és aprovada per unanimitat dels membres
assistents.

3. APROVACIC’) DE LA MODIFICACIO DE CREI?IT 3/2022 EN LA MODALITAT DE
CREDIT EXTRAORDINARI | SUPLEMENT DE CREDIT

Motivacié
Vist I'expedient num. 03/2022 de modificacié de crédit sota la modalitat de credit
extraordinari i suplement de crédit, el qual s’ajusta a la normativa vigent.

Vista la Memodria de Presidéncia i I'Informe emés per la Intervencid, es proposa a la
Junta General I'adopcié del seglient acord:

Disposicié
La Junta General resol:

PRIMER. Aprovar inicialment I'expedient de modificacié de crédits num. 03/2022 en la
modalitat de crédit extraordinari i suplement de credit finangat mitjangant nous i majors
ingressos sobre els previstos al pressupost corrent de I'entitat, aixi com Romanent Liquid
de Tresoreria per a Despeses Generals, d'acord amb el segtient detall:

a) CREDIT EXTRAORDINARI

Altes en aplicacions de despeses

Org. | Prog. Eco. |Descripcié Anterior | Modif. Definitiu
15100 | 231 | 2279901 | Servei delegat de proteccié de dades 0,00 2.269,40| 2.269,40
12400 | 231 | 4670001 | Transferéncia COSS. Conveni BAT 0,00 | 14.743,47 | 14.743,47
12300 | 231 | 4670101 | Transferéncia a TADR. Conveni TiFO 2022 0,00 | 2.406,67| 2.406,67
TOTAL 0,00 | 19.419,54 | 19.419,54

2n. FINANCAMENT
Aquesta modificacié es finanga amb majors ingressos sobre els previstos al pressupost
corrent de I'entitat i Romanent Liquid de Tresoreria per a Despeses Generals, en els

seguents termes:

Augments en aplicacions d’ingressos

Org. | Eco. | Descripcio Anterior Modif. Definitiu
12400 | 46700 | Aportacié Consorci Garrotxa/Osona Conveni BAT 9.402,87 | 9.480,00| 18.882,87
15100 | 87000 | Romanent de tresoreria per a despeses generals 72.863,76 | 9.939,54 | 82.803,30

TOTAL 82.266,63 | 19.419,54 | 101.686,17

b) SUPLEMENT DE CREDIT
Augments en aplicacions de despeses

Org. |Prog.| Eco. |Descripcio Anterior Modif. Definitiu

13200 | 231 | 1300001 | Retribucions basiques personal laboral fix (SIS) 63.658,14 | 3.039,40| 66.697,54

13200 | 231 | 1600001 | Seguretat Social personal (SIS) 46.060,73 954,37 | 47.015,10
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11200 | 231 |2020001 Is_loc;gi;:srd‘edificisialtresconstruccions(Exclusié 10.500,00| 2.500,00| 13.000,00
11200 | 231 | 2120001 | Manteniment edificis i altres construccions 1.000,00| 1.000,00| 2.000,00
(Exclusio social)
Reparacions i manteniment vehicle (Servei de
12300 | 231 | 2140001 Transport Adaptat) 3.000,00 | 2.000,00 5.000,00
15100 | 231 | 2160002 mgg;igge“tpmgrames informatics (rebuts, 3.000,00| 1.000,00| 4.000,00
12300 | 231 | 2210301 gg;“p?:f)”b'esmarb”ra“ts (Servei de Transport | 7 545000 | 3.000,00| 10.000,00
12100 | 231 | 2279901 | SUMAR (encarrec de gestio) 545.580,00 | 40.279,62 | 585.859,62
14100 | 231 | 2312001 | Locomocié personal (Cohesié Social) 1.000,00| 1.000,00 2.000,00
TOTAL 680.798,87 | 54.773,39 | 735.572,26

2n. FINANCAMENT

Aquesta modificacié es finanga amb nous i majors ingressos sobre els previstos al
pressupost corrent de l'entitat i Romanent de Liquid de Tresoreria per a Despeses
Generals, en els seglents termes:

Augments i altes en aplicacions d’ingressos

Org. | Eco. | Descripcio Anterior Modif. Definitiu
12100 | 45002 gzggﬁgg’ngznera"tat CP SAD Fitxa 50.1 Social + 0.2 | 570 144 00 | 40.279,62| 310.423,62
14100 | 45080 | Aportacié Generalitat fitxa 49.15 / 46 0,00| 1.000,00 1.000,00
15100 | 87000 | Romanent de tresoreria per a despeses generals 82.803,30 | 13.493,77 96.297,07

TOTAL 352.947,30 | 54.773,39 | 407.720,69

A més, queda acreditat el compliment dels requisits que estableix l'article 37.2, apartats
a), b) i c), del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril, pel qual es desenvolupa el Capitol |
del Titol VI de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, Reguladora de les Hisendes Locals,
en materia de pressupostos, que son els seguents:

a) El caracter especific i determinat de la despesa a realitzar i la impossibilitat de
demorar-lo a exercicis posteriors.

b) La insuficiéncia en l'estat de despeses del pressupost de credit destinat a aquesta
finalitat especifica, la qual haura de verificar- se en el nivell en qué estigui establerta la
vinculacio juridica.

c) Si el mitja de finangcament es correspon amb nous 0 majors ingressos sobre els
previstos, que la resta d’ingressos vinguin efectuant-se amb normalitat, excepte aquells
que tenen caracter finalista.

SEGON. Exposar aquest expedient al public mitjangant anunci inserit en el Butlleti Oficial
de la Provincia, pel termini de quinze dies habils, durant els quals els interessats podran
examinar-ho i presentar reclamacions davant la Junta General.

TERCER. Elevar a definitiu el present acord si durant el citat termini no s'haguessin
presentat reclamacions; en cas contrari, la Junta General disposara del termini d'un mes
per resoldre-les.
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Votacio
Sotmesa la proposta a votacid, aquesta és aprovada per unanimitat dels membres
assistents.

4. DACIO DE COMPTE DELS INFORMES DE CONTROL FINANCER DEFINITIUS
RELATIUS A L’EXERCICI 2021

Es procedeix a donar compte de l'informe de la intervencié del Consorci de
Benestar Social del Ripollés referent als diferents informes de control financer
definitius realitzats durant I’exercici 2021.

“INFORME DE LA INTERVENCIO DEL CONSORCI DE BENESTAR SOCIAL DEL RIPOLLES
PER DONAR COMPTE A LA JUNTA GENERAL DELS INFORMES DE CONTROL FINANCER
DEFNITIUS REALITZATS DURANT L’EXERCICI 2021.

ANTECEDENTS

L’article 122.1 de la llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del Sector Public estableix que els
consorcis estaran subjecte al régim pressupostari, comptabilitat i control de I'administracio publica
a la que estigui adscrita, sense perjudici de la seva subjeccié al previst a la Llei Organica 2/2012,
de 27 d’abril.

L’article 213 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, amb el que s’aprova el text refés de
les hisendes locals (TRLRHL) estableix que les funcions de control intern de les entitats locals,
respecte de la seva gestié econdmica, dels organismes autobnoms i de les societats mercantils
d’elles depenents, si escau, s’exerciran a traves de les modalitats de funcié interventora, funcio de
control financer i funcié de control de l'eficacia. El resultat d’aquests controls sera remés, amb
caracter anual, pels organs interventors, a la Intervencié General de I'’Administracio de I'estat aixi
com al ple per al seu coneixement.

D’acord amb l'article 29.1 del Real Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel que es regula el régim
juridic del control intern en les entitats del Sector Public Local el control financer de I'activitat
economicofinancera del sector public local s’exercira mitjancant I'exercici de control permanent i
'auditoria publica.

Pel que fa els resultats de control financer, I'article 35 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel
que s’aprova el régim juridic del control intern a les entitats del sector public local (RCIL), estableix
que el resultat de les actuacions de control permanent i de cadascuna de les auditories s’ha de
documentar en informes escrits, els quals han d’exposar de manera clara, objectiva i ponderada
els fets comprovats, les conclusions obtingudes i, si s’escau, les recomanacions sobre aquestes
actuacions objecte de control. En cas de detectar deficiencies que s’hagin de solucionar
mitjancant una actuacié correctora immediata, aquestes s’hauran d’identificar en I'esmentat
informe de resultats.

En compliment dels articles 220.4 del TRLRHL i 36.1 del RCIL, I'dérgan d’intervencié ha de remetre
aquests informes definitius de control financer al gestor directe de I'activitat economicofinancera
controlada i al president de I'entitat local, aixi com, a través d’aquest ultim, al ple pel seu
coneixement.

FONAMENTS JURIDICS
- Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, amb el que s’aprova el text refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals (TRLRHL)
- Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel que s’aprova el régim juridic del control intern a
les entitats del sector public local (RCIL)
- Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.
INFORMO
El control financer de I'activitat economica-financera del sector public local s’exerceix mitjangant
I'exercici del control permanent i 'auditoria publica, i compren les seglients actuacions:
- Actuacions de control permanent no planificable (article 32.1.d RCIL):
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Actuacions que I'ordenament juridic atribueix a I'drgan interventor, que es realitzen amb caracter
previ a 'adopcio dels actes administratius, i que s’han d’efectuar en el moment i en les condicions
que estableixi la norma, per tant, no sén susceptibles de planificacio.

- Actuacions de control permanent planificable obligatories (article 31.2 RCIL):
Actuacions que l'ordenament juridic atribueix a I'dérgan interventor sense determinar el moment
concret de realitzacid, i que per tant, sén susceptibles de planificacio.

- Actuacions de control permanent panificable seleccionables (article 31.2 RCIL):
Actuacions que I'drgan interventor seleccionara anualment sobre la base d’una analisi
de riscos consistent amb els objectius que es vulguin aconseguir, les prioritats
establertes per a cada exercici i els mitjans disponibles, i que s’hauran d’incloure en el
Pla anual de Control Financer.

o El consorci no disposa d’'un Pla anual de Control Financer per a l'exercici
2021.

- Actuacions d’auditoria publica (article 29.3 RCIL)

Actuacions efectuades amb posterioritat i de manera sistematica, per la verificacié de l'activitat
economicofinancera del sector public local, mitjangant I'aplicacié dels procediments de revisié
selectius previstos a les normes d’auditoria i d’acord amb les instruccions dictades per la IGAE, en
les modalitats d’auditoria de comptes, auditoria de compliment i auditoria operativa.

o Al Consorci no li és d’aplicacié atés que no disposa d’ens depenents.
A més, d’'acord amb l'article 3.5 del RCIL, I'dérgan interventor ha d’exercir el control financer de
subvencions en els seglents termes:

- Actuacions de control financer de les subvencions i ajudes concedides (article 3.5
RCIL):

Actuacions efectuades sobre entitats col-laboradores i beneficiaris de subvencions i ajudes
concedides pels subjectes que integren el sector public local, finangades amb carrec als seus
pressupostos, d’acord amb l'establert a l'article 44 i segients de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions.
La finalitat d’aquest informe és dona compte a la corporacié dels informes de control financer
definitiu derivats d’aquestes actuacions de control permanent i de les actuacions de control
financer de subvencions, amb l'objectiu de donar compliment al requerit pels articles 36.1 del
RCILi213i220.4 del TRLRHL.
A continuacié es mostra la informacioé corresponent a les actuacions, requerides en normativa
vigent, de I'exercici 2021.
1) Actuacions de control no planificables (article 32.1.d RCIL)
S’han emés 13 informes de control permanent no panificable, dels quals cap s’ha informat de
disconformitat.
2) Actuacions de control permanent planificable obligatories (article 31.2 RCIL)
Els informes que s’han elaborat en relacié a I'exercici 2021 durant el 2022, sén els seguents:
e L’auditoria de sistemes per verificar que els corresponents registres comptables
de factures compleixen amb les condicions de funcionament que preveu la Llei
25/2013 i la normativa de desenvolupament i, en particular, que no queden
retingudes factures presentades al punt general d'entrada de factures
electroniques, dirigides a organs o entitats de la respectiva entitat, en cap de les
fases del procés, establerta en l'article 12.3 de la Llei 25/2013. (degut a les
incidéncies del programa de SicalWin, en relacié al modul del registre comptable
de factures no ha estat possible realitzar aquest control permanent planificable
obligatori per part d’aquesta intervencio).
e L’informe d’avaluacié del compliment de la normativa en matéria de morositat
previst a l'article 12.2 de la Llei 25/2013. Es dona compliment a I'’Ajuntament de
Ripoll (s’annexa informe).
e La verificacid de I'existéncia d'obligacions derivades de despeses realitzades o
béns realitzats, o béns i serveis rebuts sense imputacié pressupostaria (compte
413, només sobre entitats no subjectes a auditoria de comptes), d’acord amb la
DA 32 de la Llei organica 9/2013, de 20 de desembre, de control del deute
comercial en el sector public. (D’acord amb el previst a la Disposicié addicional
tercera de LO 9/2013, I'abast d’aquesta actuacié és per aquelles entitats de les
Administracions Publiques no subjectes a auditoria de comptes. Vist 'exposat
anteriorment, no és d’aplicacié aquest control per part de la intervencié del
consorci, atées que l'ens esta subjecte a auditoria de comptes per part de la
Intervencié General.
3) Actuacions de control financer de les subvencions i ajudes concedides (article 3.5 RCIL)
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La intervenci6 del consorci no disposa de recursos suficients, ni materials ni técnics, per poder
desenvolupar les actuacions de control financer necessaries per assolir els objectius fixats a
l'article 44.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

Observacions generals detectades en el control financer:
Les principals dificultats per realitzar el control financer venen motivats per una manca
d’estructura de personal.

La intervencié fa constar que per poder assumir gradualment els processos necessaris pel
compliment dels objectius fixats al Reial Decret 424/2017 i poder disposar d’'un Pla Anual de
Control Financer es necessitaran majors recursos.

D’aquest informe se’n donara compte a la Junta General, a través del president del Consorci, en
un punt independent a I'ordre del dia de la sessi6 plenaria corresponent.”

Els membres de la Junta General en queden assabentats.

5. DACIO DE COMPTE DE L'INFORME RESUM ANUAL DEL CONSORCI DE
BENESTAR SOCIAL DEL RIPOLLES DELS RESULTATS DEL CONTROL INTERN,
QUE S’ESTABLEIX A L’ARTICLE 213 DEL TEXT REFOS DE LA LLEI REGULADORA
DE LES HISENDES LOCALS, DE L’EXERCICI 2021

Es procedeix a donar compte de I'Informe resum anual del Consorci de Benestar Social
del Ripolles del control intern, que estableix l'article 213 del Reial Decret Legislatiu
2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei reguladora de les
Hisendes Locals.

“INFORME RESUM ANUAL DEL CONSORCI DE BENESTAR SOCIAL DEL RIPOLLES DELS
RESULTATS DEL CONTROL INTERN, QUE S’ESTABLEIX A L’ARTICLE 213 DEL TEXT
REFOS DE LA LLEI REGULADORA DE LES HISENDES LOCALS, DE L’EXERCICI 2021

. INTRODUCCIO

D’acord amb el que s’estableix a I'article 37 del Reial decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es
regula el régim juridic del control intern a les entitats del sector public local (RCIL), I'dérgan
interventor ha d’elaborar, amb caracter anual i en ocasié de I'aprovacié del compte general,
linforme resum dels resultats del control intern que assenyala l'article 213 del Reial decret
legislatiu 2/2004, de 5 de marg, amb el que s’aprova el text refés de la Llei reguladora de les
hisendes locals (TRLRHL).

L’'informe resum s’ha de remetre al ple, a través del president de la corporacié, i a la Intervencio
General de I'’Administracié de I'Estat en el curs del primer quadrimestre de cada any, i ha de
contenir els resultats més significatius derivats de les actuacions de control financer i de funcié
interventora dutes a terme I'exercici anterior. L'expressio de l'article 37.1 de RCIL "amb ocasi6 de
I'aprovacié del compte general”, ha de ser interpretada en el sentit que es refereix a actuacions a
realitzar que s'emmarquen dins del procés d'elaboracio, formulacio i aprovacié del compte general
i, per tant, la remissio al ple i a la IGAE de l'informe resum ha de ser realitzada abans del 30
d'abril de l'exercici seglient a aquell en qué s'hagin realitzat les actuacions de control que
s'inclouen en el citat informe resum.

L’apartat 3 del citat article 37 estableix que la Intervencié General de 'Administracié de I'Estat ha
de dictar les instruccions a les quals s’han d’ajustar el contingut, I'estructura i el format de
linforme resum, i ha de crear un inventari public que reculli els informes rebuts de les entitats
locals. Fent Us d’aquesta facultat, es dicta la Resolucié de 2 d’abril de 2020, de la Intervencio
General de I’Administracié de I'Estat, per la que s’estableixen les instruccions a les quals s’han
d’ajustar el contingut, I'estructura i el format de I'informe resum, aixi com la sol-licitud de l'informe
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previ a la resolucié de discrepancies i la remissié d’informacié comptable i informes d’auditoria de
comptes anuals de les entitats del sector public local.

L’entitat local, en sessi6é plenaria de data 31 de juliol de 2018 es va configurar el model a aplicar
en aquesta entitat, informant sobre 'aplicacié del regim de control intern ordinari, amb I'aprovacié
de la substitucio de la fiscalitzacioé prévia dels drets i ingressos de la tresoreria de I'entitat local pel
control inherent a la presa de rad en comptabilitat, I'aprovacié del régim de fiscalitzaci6 i
intervencié limitada prévia de requisits basics sobre despeses i obligacions per a I'exercici de la
funcio interventora i, finalment, I'adhesié a I'acord adoptat per la Diputacié de Girona, en sessi6
plenaria de 20 de marg¢ de 2018 (BOP num. 70 de 11 d’abril de 2018), i a les seves posteriors
modificacions, referent a I'aprovacioé dels requisits basics del régim de fiscalitzacio i intervencié
limitada prévia aplicable als ens locals adherits al Servei d’Assistencia en I'Exercici del Control
Intern a les Entitats Locals

En matéria de control financer s’ha de destacar que el RCIL incorpora importants novetats a
causa de l'inexistent desenvolupament sobre aquesta matéria en I'ambit local. Aquesta modalitat
de control financer té per objecte verificar el funcionament dels serveis del sector public local en
I'aspecte econdmic financer per comprovar el compliment de la normativa i de les directrius que
els regeixen i, en general, que la seva gestidé s'ajusta als principis de bona gestié financera,
comprovant que la gestid dels recursos publics es troba orientada per I'eficacia, I'eficiéncia,
I'economia, la qualitat i la transparéncia, i pels principis d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera. El control financer, aixi definit, comprén les modalitats de control permanent i
d'auditoria publica, incloent, en ambdues, el control d'eficacia referit en l'article 213 del TRLRHL.

Finalment, s’exerceix el control financer de subvencions sobre entitats col-laboradores i
beneficiaris de subvencions i ajudes concedides per les entitats que integren el sector public
institucional d’aquesta entitat local, d'acord amb el que estableix la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions.

Per tot I'anterior, s’elabora aquest informe resum de l'ajuntament de Ripoll, que d’acord amb la
Resolucié del 2 d’abril de 2020, de la Intervencié General de '’Administracié de I'Estat per la que
s’estableixen les instruccions a les que s’ha d’ajustar el contingut, estructura i format del informe
resum, aquest informe no inclou la totalitat de les conclusions derivades de les diferents
actuacions realitzades i que han estat oportunament tramitades i trameses als seus destinataris,
d’acord amb el procediment establert en la normativa vigent, siné que conté els aspectes més
significatius, ja sigui per la seva importancia quantitativa o qualitativa, per produir-se de forma
reiterada o per la representativitat de I'area o procediment analitzat, derivats de les actuacions de
control intern realitzades durant I'exercici 2020, en les modalitats de funcid interventora, control
permanent, auditoria publica i control financer de subvencions, amb ['objectiu de donar
compliment al que s’estableix en els articles 213 del TRLRHL i 37 del RCIL.

Il. ABAST DE L'INFORME RESUM
1.1 ABAST

Les actuacions de control realitzades al llarg de I'exercici 2020, agrupades en funci6 de la seva
modalitat, i que constitueixen la base per a I'elaboracié d’aquest informe resum, sén les seguents:

1. FUNCIO INTERVENTORA

1.1.Resolucions adoptades pel president de I'entitat local contraries a les objeccions efectuades
per la Intervencié.

S’han emeés 347 informes de fiscalitzaciéo o d’intervencio, dels quals un és amb objeccions, no

obstant, no s’ha aprovat cap resolucié /o decret contrari a les objeccions efectuades per la

Intervencié.

1.2.Resolucions adoptades pel president de I'entitat local contraries a I'opinié de la Intervencio
General de la Generalitat de Catalunya.

S’ha emés 1 informe amb objeccions, perd va ser solventat abans de presentar el tramit de

resolucié d’alcaldia, i per tant no s’ha aprovat cap resolucié i/o decret contraris a les objeccions

efectuades de la Intervencio.

1.3.Acords adoptats pel ple de I'entitat local contraris a les objeccions efectuades per la
Intervencié.
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No s’han adoptat acords pel ple de l'entitat contraries a les objeccions efectuades per la

Intervencio.

1.4. Acords adoptats pel ple de I'entitat local contraris a I'opinié de la Intervencié General de la
Generalitat de Catalunya.

No s’han aprovat acords contraris a objeccions emeses per la Intervencid, per tant no s’han

aprovat acord contraris a la opinié de la Intervencié General de la Generalitat de Catalunya.

1.5. Informes d’omissié de la funcié interventora.

No s’han emeés informes d’omissio de la funcio interventora.

1.6. Resultats del control dels comptes justificatius dels pagaments a justificar.

No s’han emés informes d’intervencio dels comptes justificatius dels pagaments a justificar.

1.7. Resultats del control dels comptes justificatius de les bestretes de caixa fixa.

S’han emés 4 informes d’intervencié dels comptes justificatius de les bestretes de caixa fixa, dels

quals cap és desfavorable

1.8. Resum de les principals anomalies detectades en matéria d’ingressos.

En haver-se substituit la fiscalitzacioé prévia de drets i ingressos pel control inherent a la presa de

raé en comptabilitat, no s’han detectat anomalies en matéria d’ingressos en I'exercici de la funcié

interventora.

2. CONTROL FINANCER
4) Actuacions de control no planificables (article 32.1.d RCIL)
S’han emés 22 informes de control permanent no panificable, dels quals cap s’ha informat de
disconformitat.
5) Actuacions de control permanent planificable obligatories (article 31.2 RCIL)
No s’han emés informes de control permanent planificable obligatoris durant I'exercici 2020, ates
que el primer pla anual de control financer aprovat per I'entitat és per a I'exercici 2020, havent
estat aquest aprovat en data 19 de novembre de 2020.
Els informes que s’han elaborat en relacié a I'exercici 2020 durant el 2021, sén els seguents:
e L’auditoria de sistemes per verificar que els corresponents registres comptables
de factures compleixen amb les condicions de funcionament que preveu la Llei
25/2013 i la normativa de desenvolupament i, en particular, que no queden
retingudes factures presentades al punt general d'entrada de factures
electroniques, dirigides a organs o entitats de la respectiva entitat, en cap de les
fases del procés, establerta en l'article 12.3 de la Llei 25/2013. (S’annexa informe)
e L’informe d’avaluacié del compliment de la normativa en matéria de morositat
previst a l'article 12.2 de la Llei 25/2013. Es dona compliment a I'Ajuntament de
Ripoll (s’annexa informe), de la mateixa manera que al Consorci de Benestar
Social del Ripolles, on també es dona compliment. Pel que fa a la Societat
Municipal d’Aigues i Serveis de Ripoll SA, tal com s’ha manifestat a l'informe
definitiu d’auditoria de comptes, el PPMP (Periode Mig de Pagament Pendent) és
sempre superior a 60 dies, atés que en relacid als creditors comercial i altres
comptes a pagar, s’han hagut de realitzar ajustaments per excés de provisions de
passiu per factures pendents de rebre, aixi com d’un passiu procedent de 2012
del canon de l'aigua.
e La verificacid de I'existéncia d'obligacions derivades de despeses realitzades o
béns realitzats, o béns i serveis rebuts sense imputacié pressupostaria (compte
413, només sobre entitats no subjectes a auditoria de comptes), d’acord amb la
DA 32 de la Llei organica 9/2013, de 20 de desembre, de control del deute
comercial en el sector public. (S’annexa informe)
6) Actuacions de control planificables seleccionables (article 31.2 RCIL)
Tal com s’ha detallat anteriorment, no s’han emés informes de control permanent planificable
seleccionables durant I'exercici 2020, atés que I'any 2019 no s’havia aprovat un Pla Anual de
Control Financer, sent el primer el de I'exercici 2020.
Les actuacions que s’estan realitzant durant el 2021, relatives a I'exercici 2020 son les seguents:
e Contractes Menors i altres despeses menors.
S’esta comprovant si les fases no subjectes a fiscalitzacio prévia, s’adeqiien a la normativa de
contractacié menor i I'establerta en les bases d’execucio6 del pressupost (BEP).
D’acord amb la llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, es consideren
contractes menors els contractes de valor estimat inferior a 40.000€, quan es tracte de contractes
d’obres, o0 a 15.000€ quan es tracte de contractes de subministrament o de serveis.
D’acord amb les BEP, les despeses diverses, d’import inferior a 1.500,00€, I'exigibilitat de
I'obligacioé pot ser immediata, la qual cosa originara la tramitacié del document ADO.
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Quan s’ha analitzat si les despeses que es troben en aquests parametres, entre 1.500€ - 40.000€,
quan es tracte de contractes d'obres i 1.500€ - 15.000€, quan es tracte de contractes de
subministrament i de servei, s’ha realitzat el procediment de contractacié menor.

Un cop analitzat s’ha conclds que no en tots els casos. L’6rgan de control intern, ha donat un
periode perqué els técnics s’adaptessin a la nova legislacié, es considera que aquest termini a
expirat i cara a I'exercici 2021, I'érgan de control intern esta sol-licitant els respectius informes
quan es detecta la casuistica detallada anteriorment.

e NOmina de personal:

Durant I'exercici 2020 la fiscalitzacioé prévia de nomines es realitzava a posteriori, atés que no es
disposaven de mitjans personals per poder subministrar la informacié en temps i forma a I'dorgan
de control intern.

Observacions: Durant I'exercici 2021, s’ha incorporat a un treballador al departament de Recursos
Humans, amb la finalitat de millorar progressivament el retiment d’informacié a I'dérgan de control
intern.

e Contractacio de personal.

S’han detectat deficieéncies en la fiscalitzacio, degut a la documentacié aportada pel departament,
atés que no es disposaven de mitjans personals per poder subministrar tota la documentacio.

Observacions: Durant I'exercici 2021, s’ha incorporat a un treballador al departament de Recursos
Humans, amb la finalitat de millorar progressivament el retiment d’informacié a I'dérgan de control
intern.

e Gratificacions i hores extraordinaries.

S’han revisat els procediments d’atorgament de gratificacions i hores extraordinaries al personal.
Es recomana millorar el procés de control.

Observacions generals detectades en el control financer:

Les principals dificultats per realitzar el control financer venen motivats per una manca
d’estructura de personal. Durant I'exercici 2021 s’ha incorporat al servei un técnic d’administracié
general per anar assumint progressivament les diferents fases de seguiment i control. Per tal de
poder fer front gradualment a I'establiment dels processos necessaris pel compliment dels
objectius fixats al Reial Decret 424/2017 i al Pla Anual de Control Financer.

1.2 MITJANS DISPONIBLES

Tal i com s’ha esmentat anteriorment, I’Ajuntament va aprovar un PACF per a la gesti6 de
I'exercici 2020, en data 19 de novembre de 2020. On les actuacions de control es realitzaran
durant I'exercici 2021, relatives a 2020.

D’acord amb el que s’ha dit anteriorment s’ha incorporat al servei un técnic d’administracio
general(TAG). Tot i la incorporacié del nou treballador els mitjans personals disponibles durant
I'exercici 2020 i 2021 de la Intervencié de I'Ajuntament de Ripoll no sén suficients per afrontar
immediatament les diferents fases de seguiment i de control, sind que s’hauran d’establir els
processos necessaris pel compliment dels objectius gradualment. Tampoc es disposen de
recursos economics en el Pressupost Municipal, per la contractacié de firmes privades de suport,
per aixd es fa constar que no es va poder dur a terme tots els processos de control, atés que la
Intervencio es troba en una situacié de mitjans insuficients per poder-los realitzar.

Es per aix0 que, als efectes d’allo previst en els articles 4.3 i 34.1 del RCIL es fa constar que:

- Per a la realitzacio de les actuacions de control financer que s’haurien de preveure en el Pla,
en el pressupost d’aquesta entitat s’hauria d’haver consignat un import anual de 15.000,00€.

- Per poder realitzar les actuacions indicades en el Pla seria necessaria 'ampliacié de personal
de la Intervencié amb una persona en dedicacié exclusiva per la organitzacio i planificacié del
control permanent planificable, necessaria per realitzar de forma directa més actuacions.

lll. CONCLUSIONS | RECOMANACIONS
IlI.1 CONCLUSIONS

De I'analisi de les actuacions de control realitzades al llarg de [I'exercici 2020 i 2021, relatius a
I'exercici 2020, se n'obtenen les segients conclusions:

1. FUNCIO INTERVENTORA
De l'analisi portat a terme per a I'exercici 2020 de la funci6 interventora es conclou que:
e En general s’ha realitzat la fiscalitzacié prévia.
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e No es detecten incidéncies destacables.
e De l'analisi global de la funci6 interventora reglada a I'exercici 2020 la millora s’hauria de
dirigir a:
o Liquidacié de nomines Capitol | de Despeses de Personal.
o Liquidacié mensual de Seguretat Social.
e El control intern de les bestretes de caixa fixa, fins ara es fa el control i la justificacioé de les
mateixes.
e Millorar el control intern de les devolucions d’ingressos.

2. CONTROL PERMANENT
El control permanent obligatori no panificable s’ha realitzat d’acord amb el que s’estableix per a
I’érgan interventor en el RDL 128/2018.

Pel que fa al control permanent obligatori panificable, aixi com el seleccionable, per a I'exercici
2020 s’ha elaborat un PACF, aprovat el 19 de novembre de 2020. També s’ha incorporat a un nou
treballador per ampliar 'abast del control permanent. La intencié és anar ampliant les actuacions a
realitzar pel que fa al control permanent panificable.

3. CONTROL FINANCER DE SUBVENCIONS

Es va incorporar en el Pla el control a realitzar sobre els beneficiaris i, si s’escau, sobre les
entitats col-laboradores, per radé de les subvencions i ajudes concedides per I’Ajuntament de Ripoll
i les entitats dependents o adscrites, que es trobin finangades amb carrec als seus pressupostos
generals, d’acord amb el que estableix la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

4. AUDITORIA PUBLICA

Durant I'exercici 2020 es van dura terme dues auditories de comptes 2019 una pel que fa al
Consorci de Benestar Social del Ripolles i I'altre a la Fundacié Guifré, realitzades per firmes
privades.

Com s’ha pogut observar, durant I'exercici 2021 s’han dut a termes tres auditoris de comptes de
2020. En aquest punt, es pot concloure que s’han realitzat les auditories de comptes necessaries
segons els ens adscrits a ’Ajuntament de Ripoll.

1ll.2 RECOMANACIONS

Les recomanacions que es creuen pertinents per a resoldre les deficiéncies detectades i/o per a
introduir millores en la gestié, a través d’actuacions concretes a adoptar pel propi gestor de
I'expedient i/o actuacié controlada, son les seglents:

1. FUNCIO INTERVENTORA
Caldra que I'dorgan de la Funci6 Interventora disposi de la informacié necessaria en temps i forma
per poder realitzar un control eficient i eficag.

Caldra dotar de crédit pressupostari al Pressupost Municipal 2022 per tal de poder contractar
col-laboracions externes o dotar d’un nou lloc de treball per poder realitzar aquestes tasques de
millora detallades al apartat de conclusions.

2. CONTROL FINANCER

Caldra dotar de crédit pressupostari al Pressupost Municipal 2022 per tal de poder contractar
col-laboracions externes o dotar d’'un nou lloc de treball per poder realitzar aquestes tasques de
millora detallades al apartat de conclusions.

3. CONTROL FINANCER DE SUBVENCIONS

Caldra dotar de crédit pressupostari al Pressupost Municipal 2022 per tal de poder contractar
col-laboracions externes o dotar d’'un nou lloc de treball per poder realitzar aquestes tasques de
millora detallades al apartat de conclusions.

4. AUDITORIA PUBLICA
1. Caldra realitzar I'auditoria publica per part de la Intervencié General amb la col-laboracié
de firmes privades dels segiients ens:



' Consorei de Benestar
igocial del Ripolligs

a. Consorci de Benestar Social del Ripollés

b. Fundacié Guifré

c. Societat Municipal d’Aiglies i Serveis de Ripoll SA
Caldra dotar de credit pressupostari al Pressupost Municipal 2022 per tal de poder contractar
col-laboracions externes per poder realitzar aquestes tasques de millora detallades al apartat de
conclusions.

DEFIC,IENCIES QUE REQUEREIXEN DE L’ADOPCIO DE MESURES CORRECTORES A
TRAVES D’UN PLA D’ACCIO

Davant de la situacid técnica i economica actual, la proposta per elaborar un pla d’accio,
considerem que cal posposar-la en el temps, fins assolir els objectius de Funcié Interventora i
control financer anteriorment descrits.

IV. VALORACIO DEL PLA D’ACCIO
En I'exercici anterior a qué fa referéncia el control que s’inclou en aquest informe, I'Alcalde de la
corporacio no va elaborar el corresponent Pla d’Acci6 previst a 'article 38 del RCIL.

D’aquest informe se’n donara compte al ple, a través del president de I'entitat local.”

Els membres de la Junta General en queden assabentats.

6. APROVACIO DEL CONTRACTE PROGRAMA 2022-2025 PER A LA
COORDINACIO, LA COOPERACIO | LA COL-LABORACIO ENTRE EL
DEPARTAMENT DE DRETS SOCIALS | CONSORCI DE BENESTAR SOCIAL DEL
RIPOLLES EN MATERIA DE SERVEIS SOCIALS | ALTRES PROGRAMES RELATIUS
AL BENESTAR SOCIAL.

Motivacioé

Vista l'evolucié dels contractes programa (en endavant, CP) en matéria de serveis
socials i altres programes de proteccié social que s’han establert entre el Departament
de Drets Socials, els ajuntaments i els ens supramunicipals de Catalunya des de I'any
2008, les parts consideren el CP un instrument idoni per articular els compromisos en les
relacions de coordinacio i cooperacié que s’han d’establir per millorar la qualitat dels
serveis socials publics adrecats a la ciutadania i I'eficiéncia en I'is de recursos publics, i
tenen present que cal dur-lo a terme d’acord amb la normativa seguent:

a) La Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, que estableix que el sistema public
de serveis socials s’estructura en serveis socials basics i serveis socials especialitzats.
També determina que I’Administracié de la Generalitat, els municipis i els altres ens
locals de Catalunya sén les administracions competents en matéria de serveis socials.

A més, els municipis i els altres ens locals poden exercir competéncies propies de
I’Administraci6 de la Generalitat per via de delegacié, d’encarrec de gestio o de formules
de gestid conjunta, sens perjudici de les competéncies que les lleis els atribueixen.

Les competéncies d’ambdues administracions es detallen en els articles 28 a 32 de la
Llei esmentada. L'Administracio de la Generalitat i els ens locals col-laboren en I'aplicacio
de les politiques de serveis socials, d'acord amb les competéncies respectives. L’article
41.5 preveu que la Generalitat ha d’establir convenis quadriennals de coordinacié i
cooperacio interadministratives amb els ens locals supramunicipals, les comarques i els
municipis de més de vint mil habitants, a fi de garantir, en 'ambit territorial corresponent,
la coresponsabilitat en la prestacié dels serveis socials i I'estabilitat dels serveis i dels
seus professionals.
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b) El Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya, que estableix que la prestacio de serveis socials
i la promocié i la reinsercié socials son competéncies municipals i locals (art. 66.3 k); que
els ens locals amb més de vint mil habitants han de prestar, com a minim, aquests
serveis (article 67), i que I'ens local pot exercir competéncies propies de la Generalitat
delegades en els termes que estableixin les lleis (art. 70).

El 28 de desembre de l'any 2021, el Departament de Drets Socials i les entitats
municipalistes Associacido Catalana de Municipis (ACM) i Federacié de Municipis de
Catalunya (FMC) signen I'acord marc per a la coordinacio, la cooperacio i la col-laboracié
en mateéria de serveis socials i altres programes de proteccid social que té I'objectiu de
determinar els acords generals per al periode 2022- 2025 del CP.

L'acord inclou les principals linies d'actuacio i acords generals per al periode 2022-2025:

o Equips basics d’atencio social (EBAS). Dins d’aquest CP es consolida la ratio de 3
treballadors socials més 2 educadors socials més 1 administratiu més un técnic de
suport per cada 15.000 habitants, aixi com la incorporacié de nous professionals dins
les arees basiques de serveis socials (en endavant, ABSS), amb I'objectiu de
dimensionar el servei i donar resposta a les necessitats actuals, més nombroses i
complexes, i, per tant, millorar la qualitat de I'atencio a les persones.

D’altra banda, a partir de I'1 de gener del 2023 també s’incorporara progressivament
la figura del técnic de suport titulat en dret o psicologia per cada 50.000 habitants, o
per ABSS en el cas que tingui menys de 50.000 habitants.

Aixi mateix, s'incorporen noves ABSS als municipis que han arribat als 20.000
habitants respecte del periode anterior.

e Servei especialitzat d’atencio a la infancia i 'adolescéncia (SEAIA). Es pretén renovar
el model actual amb I'objectiu de treballar en la prevencio i el diagnostic. Per aquest
motiu, s’han inclos en la mateixa fitxa els serveis d’integracié en familia extensa
(SIFE) que ja estaven desplegats pel territori. D’altra banda, es refor¢ca l'atencié
mitjangant un professional terapeuta a fi d’afrontar les crisis vitals i possibles
disfuncionalitats que es donin en les families i evitar futurs desemparaments.

o Servei d’intervencié socioeducativa no residencial per a infants i adolescents en
situacio de risc i les seves families (SIS). Cal implementar progressivament el nou
model, que ofereix un servei fonamental en I'atencié a la infancia i 'adolescéncia i les
seves families amb I'objectiu de tractar la prevencio, la intervencié en situacions
inicials de risc, la capacitacio parental i 'abordatge integral de cada actuaci6. S’haura
de treballar perqué es pugui disposar de la xarxa publica d’aquests serveis a tot el
territori catala, la titularitat de la qual és de '’Administracio local. L’ajuntament o I'ens
supramunicipal hauran de decidir en el seu territori sobre el sistema de prestaci6
d’'aquests serveis, mitjangant recursos propis o concertats amb entitats prestadores
de serveis.

e Politiques de lluita contra la pobresa i la inclusié social. Dins del contracte programa
també s’impulsen diverses accions per promoure la lluita contra la pobresa i per a la
inclusié social, que es concreten en serveis i recursos que preveuen els factors
d’exclusié social i que vetllen perqué no se’n produeixin, i faciliten les eines
necessaries per aconseguir una societat més cohesionada i justa. El Marc d'accio per
a l'abordatge del sensellarisme a Catalunya 2022-2025 dona prioritat al col-lectiu de
persones sense llar i activa els recursos d’equipaments i serveis a cada territori.
D’altra banda, també es mantenen els ajuts d’'urgéncia social per assegurar les
necessitats basiques de les persones, i per respondre a les dificultats derivades de la
pobresa energética, que fan que les persones i unitats familiars estiguin en situacio
de risc d’exclusio residencial davant els talls que puguin acordar les companyies
subministradores d’electricitat, gas i aigua potable per manca de pagament.

e Servei d'atenci6 a la dependeéncia i teleassisténcia. El nou servei d’atencié en I'entorn
domiciliari de les persones proporciona una atencié social i de cura per donar una
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resposta preventiva, proactiva i de proximitat a les persones, a fi d’empoderar-les i
que puguin ser autdbnomes per desenvolupar el seu projecte de vida i integrar-se i
vincular-se al seu entorn familiar i comunitari. Per afavorir aquest model, el
Departament de Drets Socials incrementa el preu/hora del servei d’atencio
domiciliaria a 19 euros per a I'any 2022 i 'anira augmentant al llarg de tot el contracte
programa fins a arribar als 21 euros en la darrera anualitat.

D’altra banda, també es financara la teleassisténcia avangada. El finangament
d’'aquest servei s’emmarca en el Pla de recuperacio, transformacié i resiliéncia que
promou la Unié Europea.

e Plans d’envelliment en I'ambit local, que calen desenvolupar amb I'objectiu de millorar
la qualitat de vida de les persones grans i potenciar I'envelliment actiu com a model
de socialitzacio, prevencié i promocié de I'autonomia personal.

o Desplegament del Pla estratégic de serveis socials (PESS) 2021-2024. Ha de
permetre adequar de manera progressiva el CP que el Departament de Drets Socials
signa amb els ens locals i compartir amb I’Administracid local I'evolucié que
s’assoleixi en relaci6 amb els sistemes d’informacid, planificacid i avaluacio
estrategica.

Una part de les linies d’actuacié d’aquest CP esta finangada mitjangcant els Fons Next
Generation EU (NGEU), que sén els fons creats per la UE per ajudar a mitigar I'impacte
econdmic i social de la pandémia de COVID-19 i fer que les economies i societats
europees siguin més sostenibles i resilients. Aquests fons han estat aprovats mitjancant
el Reglament (UE) 2021/241 del Parlament europeu i del Consell, de 12 de febrer de
2021 pel qual s’estableix el Mecanisme de Recuperacié i Resiliencia (MRR).

En el marc d’'aquest mecanisme, el Pla de Recuperacié, Transformacié i Resiliéncia
(PRTR), presentat per I'Estat espanyol i aprovat pel Consell de la UE el 13 de juliol de
2021, recull el conjunt d’inversions que es realitzara i el programa de reformes
estructurals i legislatives previstes. Tot alineat amb les recomanacions de les directrius
europees sobre politiques socials que estableix el Pilar Europeu de Drets Socials,
'’Agenda 2030 i els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) de les Nacions
Unides.

e Aixi en data 21 de desembre de 2021 el Departament de Drets Socials ha signat un
conveni de col-laboracié amb el Ministeri de Derechos Sociales y Agenda 2030 per a
'execucio de projectes amb carrec als fons europeus procedents del Mecanisme per
a la Recuperacio i la Resiliencia (MRR). En el marc de la gestido dels fons Next
Generation EU (NGEU) la Generalitat de Catalunya a través del Departament de
Drets Socials és I'entitat executora i els ens locals signants d’aquest CP son els
perceptors i beneficiaris d’aquests fons, per a dur a terme alguns dels projectes
identificats en aquests CP.

e Els objectius que es persegueixen amb aquests fons s’emmarquen en la politica
palanca VIII "Nova economia de les cures i politiques d'ocupacié" que inclou el
Component 22 "Pla de xoc per a I'economia de les cures i refor¢ de les politiques
d'inclusié" que tenen per finalitat millorar la proteccié social.

e Els projectes i actuacions establerts en aquest CP contribueixen a la consecucié de
les fites i objectius que estableix la Decisié d'Execucié del Consell (CID, sigles que
corresponen a la denominacié anglesa Council Implementing Decision) acordats
entre I'Estat espanyol i la Comissié Europea, que son:

Objectiu numero 322 del CID: serveis de teleassisténcia a domicili en el Sistema per a
I'Autonomia i Atencio a la Dependéncia (SAAD), perqué almenys el 90% de les persones
acollides al SAAD es beneficiin d'una llista minima de serveis de teleassisténcia a
domicili, en particular, de linies telefoniques i equips especifics de comunicacions i
informatics ubicats en un centre assistencial i a les llars dels usuaris.



' Consorei de Benestar
igocial del Ripolligs

Data del valor de referéncia: 31 de marg de 2020. Termini: quart trimestre de 2023.

El Departament de Drets Socials i els ens locals comparteixen el finangament del Serveis
socials basics i, per tant, el Departament n’ha de fer I'aportacié establerta legalment. A
més, és voluntat del Departament de Drets Socials encarregar la gestié d’alguns serveis
socials especialitzats i col-laborar en el finangcament d’altres programes i serveis d’interés
social.

Que en data dotze de juliol de 2022 el Govern de la Generalitat autoritza al Departament
de Drets Socials a realitzar una despesa amb carrec a pressupostos d’exercicis futurs,
per un import total d’1.385.081.202,93 euros, per al finangament del Contracte Programa
2022-2025 amb els ajuntaments de més de 20.000 habitants, consells comarcals i altres
ens supramunicipals, en matéria de serveis socials i altres programes relatius a la
proteccid social. En data dotze de juliol de 2022, el Govern de la Generalitat autoritza les
subvencions excloses de concurréncia publica a 109 ens locals per un import total de
324.661.926,52 euros.

Vist el contracte programa 2022-2025 per a la coordinacié, la cooperaciéo i la
col-laboracié entre el Departament de Drets Socials i el Consorci de Benestar Social del
Ripollés en matéria de Serveis Socials i altres programes relatius al benestar social

L’article 103 de la CE, l'article 47 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim del sector
public, I'article 150 del Text Refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
l'article 108 i seglients de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment
de les administracions publiques de Catalunya, i I'article 303 del Decret 179/1995, de 13
de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals
preveuen expressament la possibilitat que les administracions publiques estableixin
mitjangant el conveni una relacid de cooperacié consensuada per a la prestacié de
serveis o per al desenvolupament de les competéncies legalment atribuides, en la
satisfaccio dels quals tinguin un interés comu.

Els articles 140.1.c), 141.2 i concordants de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim del
sector public, prescriuen el deure de cooperacid i assisténcia activa entre totes les
administracions publiques en exercici de la potestat de programacié de llurs facultats i
d’exercici de les seves competéncies i I'article 86 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de
procediment administratiu comu de les administracions publiques estableix la facultat de
les administracions locals d’establir convenis sempre que no siguin contraris a
'ordenament juridic i versin sobre materies no susceptibles de transaccié i tinguin per
objecte satisfer 'interés public que tenen encomanat.

L’art. 25.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local atribueix
al municipi la competéncia “per a promoure tota mena d’activitats i prestar tots aquells
serveis que contribueixin a satisfer les necessitats i aspiracions de la comunitat veinal” i
vist que l'article 26 preveu com a obligatoria la pavimentacié dels camins. En el mateix
sentit s’expressa 'art. 66 del Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.
En l'article 25 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text
Refés de la Llei d’Organitzaci6 Comarcal de Catalunya regula [l'assignacié de
competéncies del Consell Comarcal.

L’article 10 i i els articles 55 i 57 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
de régim local, i els articles 144.c) i 150 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel
qual s’aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, que, a
banda de reflectir els deures de col-laboracié i cooperacié reciproca que vinculen totes
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les administracions publiques locals, estableixen clarament la possibilitat que aquests
deures s’instrumentin a través de convenis interadministratius.

Ateses les competéncies que li son atribuides a la Junta General del Consorci de
Benestar Social del Ripollés d’acord amb els estatuts publicats en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Girona de data 15 de febrer de 2018;

Disposicié
La Junta General resol:

Primer. Aprovar el contracte programa 2022-2025 per a la coordinacio, la cooperacié i la
col-laboracié entre el Departament de Drets Socials i el Consorci de Benestar Social del
Ripollés en matéria de Serveis Socials i altres programes relatius al benestar social que
té per objectiu fixar les condicions d’atorgament de les aportacions econdomiques del
Departament de Drets Socials al Consorci de Benestar Social del Ripolles durant el
periode 2022-2025, per tal de finangar els serveis socials basics, delegats, especialitzats
i d’altres programes relatius als serveis socials, ordenats en aquest CP mitjangant
I'elaboracio de fitxes.

Segon. Comunicar aquesta resolucié al Registre de Convenis de la Generalitat de
Catalunya als efectes de donar compliment a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacioé i bon govern.

Tercer. Publicar extracte del conveni a la pagina web del Consorci i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Quart. Comunicar aquesta resolucid als interessats pel seu coneixement i a I'efecte
corresponent.

Cinqué. Facultar tan ampliament com en dret sigui necessari al president, senyor
Joaquim Colomer Cullell, per signar tots i cada un dels documents que siguin necessaris
per a dur a terme els anteriors acords, i de forma expressa per a la signatura del conveni
objecte d’aquesta resolucié.

Votacio
Sotmesa la proposta a votacid, aquesta és aprovada per unanimitat dels membres
assistents.

7. RATIFICACIO DE L’APROVACIO DEL CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE
L’ADMINISTRACIO DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA MITJANGANT EL
DEPARTAMENT D’EDUCACIO | EL CONSORCI DE BENESTAR SOCIAL DEL
RIPOLLES PER A LA REALITZACIO D’ACTIVITATS COMPLEMENTARIES
ESPECIFIQUES DE L’EDUCACIO SECUNDARIA OBLIGATORIA, ADREGADES A
ALUMNES AMB NECESSITATS EDUCATIVES ESPECIFIQUES DERIVADES DE LA
INADAPTACIO AL MEDI ESCOLAR, EN UNITATS D’ESCOLARITZACIO
COMPARTIDA (UEC), DURANT EL CURS 2022-2023.

Motivacioé

El Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la llei municipal
i de régim local de Catalunya, a larticle 191.1 assenyala que I'Administracié de la
Generalitat i els ens locals poden establir convenis o consorcis sobre serveis locals o
assumptes d’interés comdu, per tal d’instrumentar férmules d’assisténcia i cooperacié
economica, técnica i administrativa.
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La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacié assenyala a l'article 22, apartat 4, que
'educacié secundaria obligatoria s’organitzara d’acord amb els principis d’educacié comu
i d’atencioé a la diversitat dels alumnes, corresponent a les administracions educatives
regular les mesures d’atencié a la diversitat, organitzatives i curriculars, que permetin als
centres, en I'exercici de la seva autonomia, una organitzacio flexible dels ensenyaments.
Entre aquestes mesures d’atencié a la diversitat, en 'apartat 5 d’aquest mateix article
s’inclouen, entre d’altres, els programes de reforg i mesures de suport personalitzat per a
I'alumnat amb necessitat especifica de suport educatiu.

L’article 71.1 d’aquesta llei organica, estableix que les administracions educatives han de
disposar els mitjans necessaris perqué tot 'alumnat assoleixi el maxim desenvolupament
personal, intel-lectual, social i emocional, aixi com els objectius que aquesta Llei
estableix amb caracter general. | al seu apartat 2 estableix que correspon a les
administracions educatives assegurar els recursos necessaris perque els i les alumnes
que requereixin una atencié educativa diferent de l'ordinaria puguin assolir el maxim
desenvolupament possible de les seves capacitats personals i, en tot cas, els objectius
establerts amb caracter general per a tot 'alumnat.

L’article 72.5 preveu que les administracions educatives poden col-laborar amb altres
administracions o entitats publiques o privades, institucions o associacions, per facilitar
I'escolaritzacio, una millor incorporacié d’aquest alumnat al centre educatiu, la promocié
de I'éxit educatiu i la prevencié de 'abandonament escolar prematur.

3. La Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacié, en 'apartat 4 de I'article 59 assenyala que
l'ordenacié de I'educacié secundaria obligatdria ha d'establir programes de diversificacié
curricular orientats a la consecucié de la titulacié. Aquests programes poden comprendre
activitats regulars fora dels centres, en col-laboracié, si escau, amb les administracions
locals.

4. El Decret 187/2015, de 25 d’agost, pel qual s’estableix 'ordenacié dels ensenyaments
de l'educacié secundaria obligatoria, estableix en l'apartat 3 de larticle 18 que les
mesures d’atenci6 a la diversitat poden ser de caracter general, especific o extraordinari,
i poden establir-se de forma temporal o permanent.

Les mesures extraordinaries son estratégies i eines de caracter didactic, curricular,
psicopedagogic i organitzatiu que es duen a terme un cop han estat aplicades les
mesures especifiques i en casos molt concrets que requereixen mesures singularitzades.
L’accés a aquestes mesures extraordinaries es fa d’acord amb el procediment establert
pel Departament d’Educacio. Les unitats d’escolaritzacié compartida (UEC) so6n una de
les mesures extraordinaries d’atencio a la diversitat.

L’'apartat 7 d’aquest mateix article 18 estableix que el Departament d’Educacié pot
establir convenis amb ajuntaments, ens locals i altres institucions, per a la realitzacié
d’'activitats fora del centre en el marc d’aplicacié de les mesures especifiques i/o
extraordinaries per als alumnes de tercer i quart curs, que no han de comportar
vinculacio laboral o professional.

El Decret 150/2017, de 17 d’octubre, de l'atencié educativa a I'alumnat en el marc d’'un
sistema educatiu inclusiu, defineix, en l'article 11 les unitats d’escolaritzacié compartida
(UEC). Les UEC s6n unitats pensades per a alumnes a partir de tercer curs d’educacio
secundaria obligatoria i representen estratégies de diversificacid curricular que permeten
organitzar el curriculum d’acord amb els ambits d’aprenentatge i amb una clara
orientacio practica.

L’article 103 de la CE, l'article 47 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim del sector
public, l'article 150 del Text Refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
I'article 108 i seguents de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment
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de les administracions publiques de Catalunya, i I'article 303 del Decret 179/1995, de 13
de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals
preveuen expressament la possibilitat que les administracions publiques estableixin
mitjangant el conveni una relacid de cooperacié consensuada per a la prestacio de
serveis o per al desenvolupament de les competéncies legalment atribuides, en la
satisfacci6 dels quals tinguin un interés comu.

Els articles 140.1.c), 141.2 i concordants de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim del
sector public, prescriuen el deure de cooperacid i assisténcia activa entre totes les
administracions publiques en exercici de la potestat de programacio de llurs facultats i
d’exercici de les seves competencies i I'article 86 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de
procediment administratiu comu de les administracions publiques estableix la facultat de
les administracions locals d’establir convenis sempre que no siguin contraris a
'ordenament juridic i versin sobre matéries no susceptibles de transaccio i tinguin per
objecte satisfer 'interés public que tenen encomanat.

L’art. 25.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local atribueix
al municipi la competéncia “per a promoure tota mena d’activitats i prestar tots aquells
serveis que contribueixin a satisfer les necessitats i aspiracions de la comunitat veinal” i
vist que l'article 26 preveu com a obligatoria la pavimentacié dels camins. En el mateix
sentit s’expressa l'art. 66 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.
En larticle 25 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text
Refés de la Llei d’Organitzaci6 Comarcal de Catalunya regula l'assignacié de
competéncies del Consell Comarcal.

L’article 10 i i els articles 55 i 57 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
de régim local, i els articles 144.c) i 150 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel
qual s’aprova el Text Refds de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, que, a
banda de reflectir els deures de col-laboracié i cooperacié reciproca que vinculen totes
les administracions publiques locals, estableixen clarament la possibilitat que aquests
deures s’instrumentin a través de convenis interadministratius.

La competéncia per a I'aprovacié del conveni recau a la Junta General del Consorci de
Benestar Social del Ripolles en virtut d’allo establert en els estatuts reguladors del
Consorci publicats en el Butlleti Oficial de la Provincia de Girona numero 33 de data 15
de febrer de 2018.

Disposicio
La Junta General resol:

Primer. Aprovar el conveni de col-laboracié entre I'administracio de la Generalitat de
Catalunya mitjancant el Departament d’Educacioé i el Consorci de Benestar Social del
Ripollés per a la realitzacié d’activitats complementaries especifiques de l'educacio
secundaria obligatoria, adregades a alumnes amb necessitats educatives especifiques
derivades de la inadaptacio al medi escolar, en unitats d’escolaritzacié compartida (UEC),
durant el curs 2022-2023, que consta en I'expedient.

Segon. Comunicar aquesta resolucid al Registre de Convenis de la Generalitat de
Catalunya als efectes de donar compliment a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacio i bon govern.

Tercer. Publicar extracte del conveni a la pagina web del Consorci i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.
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Quart. Comunicar aquesta resolucié als interessats pel seu coneixement i a I'efecte
corresponent.

Cinqué. Facultar tan ampliament com en dret sigui necessari al president, senyor
Joaquim Colomer Cullell, per signar tots i cada un dels documents que siguin necessaris
per a dur a terme els anteriors acords, i de forma expressa per a la signatura del conveni
objecte d’aquesta resolucio.

Votacio
Sotmesa la proposta a votacid, aquesta és aprovada per unanimitat dels membres
assistents.

8. RATIFICACIO DE LA RESOLUCIO D’APROVACIO DEL CONVENI D’ENCARREC
DE GESTIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL RIPOLLES | LES
CORPORACIONS LOCALS DE LA COMARCA ADHERIDES A LA LICITACIO
CONJUNTA DEL SERVEI D’ASSISTENCIA | MANTENIMENT INFORMATICS,
SUPORT EN EL DESPLEGAMENT DE L’ADMINISTRACIO ELECTRONICA | DELS
SERVEIS DEL CONSORCI AOC.

Motivacié

En data 8 de juliol de 2022 el President va dictar la Resolucié referent a I'aprovacié del
conveni d’encarrec de gestié entre el Consell Comarcal del Ripollés i les corporacions
locals de la comarca adherides a la licitacié conjunta del servei d’assisténcia i
manteniment informatics, suport en el desplegament de I'administracié electronica i dels
serveis del Consorci AOC, quie es transcriu literlament, a continuacion:

a) Resolucié de presidéncia referent a I’aprovacié del conveni d’encarrec de
gestié entre el Consell Comarcal del Ripollés i les corporacions locals de la
comarca adherides a la licitacié conjunta del servei d’assisténcia i manteniment
informatics, suport en el desplegament de I'administracié electronica i dels
serveis del Consorci AOC.

Antecedents de fet:

1. El Consell Comarcal del Ripollés, donat que el servei del manteniment informatic i la
implantacié de I'administracié electronica sén de prestacié necessaria a totes les
corporacions locals, des de lI'any 2016 i en el marc de les seves competéncies en
matéria de cooperacié, ha promogut dues licitacions conjuntes d’aquests serveis amb
diversos ajuntaments i consorcis de la comarca. El segon d’aquests contractes es va
formalitzar en data 1 d’octubre de 2018 i el termini d’execucié del servei i de vigéncia
del contracte era d’1 any, prorrogable per 1 any més, a comptar des de I'1 d’octubre de
2018.

L’'objecte de la licitacio conjunta també inclou el suport en la implantacio dels serveis del
Consorci AOC, ja que el Consell Comarcal del Ripollés ha de donar compliment a les
bases reguladores de les subvencions per a I'assoliment de determinats objectius en
matéria d’administracio electronica per part dels consells comarcals, aprovades pel
Consorci Administraciéo Oberta de Catalunya. Les obligacions que es deriven d’aquestes
bases inclouen actuacions d’implantacié i increment d’us dels serveis del Consorci AOC
als municipis de la comarca.

El Consell Comarcal compta amb la figura d’'un técnic d’administracio electronica, per
tant, 'empresa adjudicataria caldra que faci el suport técnic en el desplegament de
I'administracio electronica i dels serveis del Consorci AOC.
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2. A mitjans de setembre de 2020, el Consell Comarcal del Ripollés va trametre un escrit a
tots els municipis i consorcis de la comarca, en el qual els manifestava la seva
predisposicid a promoure i tramitar I'expedient de contractacid conjunta del servei
d’assisténcia i manteniment informatics, suport en el desplegament de I'administracio
electronica i dels serveis del Consorci AOC.

3. En data 22 de setembre de 2020, la Junta del Consorci de Benestar Social del Ripollés
va aprovar I'adhesio a la contractacié agregada del Consell Comarcal del Ripollés del
servei de manteniment informatic, suport en el desplegament de I'administracio
electronica i dels serveis del Consorci AOC.

4. L’article 103 de la CE, l'article 47 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim del sector
public, I'article 150 del Text Refdés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
l'article 108 i seglients de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment
de les administracions publiques de Catalunya, i I'article 303 del Decret 179/1995, de 13
de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals
preveuen expressament la possibilitat que les administracions publiques estableixin
mitjangant el conveni una relaci6 de cooperacié consensuada per a la prestacié de
serveis o per al desenvolupament de les competéncies legalment atribuides, en la
satisfaccio dels quals tinguin un interés comu.

5. Els articles 140.1.c), 141.2 i concordants de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim del
sector public, prescriuen el deure de cooperacié i assisténcia activa entre totes les
administracions publiques en exercici de la potestat de programacié de llurs facultats i

d’exercici de les seves competéncies i I'article 86 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de
procediment administratiu comu de les administracions publiques estableix la facultat de
les administracions locals d’establir convenis sempre que no siguin contraris a
'ordenament juridic i versin sobre matéries no susceptibles de transaccio i tinguin per
objecte satisfer 'interés public que tenen encomanat.

6. L'art. 25.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local
atribueix al municipi la competéncia “per a promoure tota mena d’activitats i prestar tots
aquells serveis que contribueixin a satisfer les necessitats i aspiracions de la comunitat
veinal” i vist que l'article 26 preveu com a obligatoria la pavimentacié dels camins. En el
mateix sentit s’expressa I'art. 66 del Text refos de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya. En larticle 25 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s'aprova el Text Refés de la Llei d’Organitzaci6 Comarcal de Catalunya regula
I'assignacié de competéncies del Consell Comarcal.

7. L’article 10 i i els articles 55 i 57 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
de regim local, i els articles 144.c) i 150 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel
qual s’aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, que, a
banda de reflectir els deures de col-laboracié i cooperacio reciproca que vinculen totes
les administracions publiques locals, estableixen clarament la possibilitat que aquests
deures s’instrumentin a través de convenis interadministratius.

b) Disposicio
El President Resol:

Primer. Aprovar el Conveni d’encarrec de gestio entre el Consell Comarcal del Ripollés i
les corporacions locals de la comarca adherides a la licitacio conjunta del servei
d’'assisténcia i manteniment informatics, suport en el desplegament de I'administracio
electronic i dels serveis del Consorci AOC.

“CONVENI D’ENCARREC DE GESTIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL
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RIPOLLES | LES CORPORACIONS LOCALS DE LA COMARCA ADHERIDES A LA
LICITACIO CONJUNTA DEL SERVEI D’ASSISTENCIA | MANTENIMENT
INFORMATICS, SUPORT EN EL DESPLEGAMENT DE L'ADMINISTRACIO
ELECTRONICA | DELS SERVEIS DEL CONSORCI AOC

Entitats que hi intervenen:

El Consell Comarcal del Ripolles, representat pel seu president, II-Im. Senyor Joaquim
Colomer Cullell, assistit per la secretaria de la corporacio, senyora Mireia Grau i Sadurni,
en virtut de les facultats conferides per acord del Plenari comarcal

El Consorci de Benestar Social del Ripollés representat pel president IlI-Im/a, Senyor/a
Joaquim Colomer Cullell assistit/da pel/per la senyor Gerard Soldevila Freixa secretari de
la corporacié en virtut de que indica el Text Refés dels Estatuts del Consorci de Benestar
Social del Ripolles publicat en el Butlleti Oficial de la Provincia de Girona numero 7 de
data 12 de gener de 2011.

Antecedents i motivacio

1. El Consell Comarcal del Ripollés, donat que el servei del manteniment informatic i la
implantacié de [I'administracié electronica sén de prestacié necessaria a totes les
corporacions locals, des de 'any 2016 i en el marc de les seves competéncies en
materia de cooperacio, ha promogut dues licitacions conjuntes d’aquests serveis amb
diversos ajuntaments i consorcis de la comarca. El segon d’aquests contractes es va
formalitzar en data 1 d’octubre de 2018 i el termini d’execuci6é del servei i de vigéncia
del contracte era d’1 any, prorrogable per 1 any més, a comptar des de I'1 d’octubre de
2018.

L’objecte de la licitacioé conjunta també inclou el suport en la implantacioé dels serveis del
Consorci AOC, ja que el Consell Comarcal del Ripolles ha de donar compliment a les
bases reguladores de les subvencions per a l'assoliment de determinats objectius en
matéria d’administracié electronica per part dels consells comarcals, aprovades pel
Consorci Administracié Oberta de Catalunya. Les obligacions que es deriven d’aquestes
bases inclouen actuacions d’implantacié i increment d’us dels serveis del Consorci AOC
als municipis de la comarca.

El Consell Comarcal compta amb la figura d’'un técnic d’administracio electronica, per
tant, 'empresa adjudicataria caldra que faci el suport técnic en el desplegament de
I'administracio electronica i dels serveis del Consorci AOC.

2. A mitjans de setembre de 2020, el Consell Comarcal del Ripolles va trametre un escrit a
tots els municipis i consorcis de la comarca, en el qual els manifestava la seva
predisposicio a promoure i tramitar I'expedient de contractacié conjunta del servei
d’assisténcia i manteniment informatics, suport en el desplegament de I'administracio
electronica i dels serveis del Consorci AOC.

Els ens que s’han adherit a la contractacié conjunta del servei, a part del Consell
Comarcal, son els seglents:

Ajuntament de Campdevanol
Ajuntament de Campelles
Ajuntament de Camprodon
Ajuntament de Gombrén
Ajuntament de Llanars

AN
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6. Ajuntament de Mollé

7. Ajuntament de Planoles

8. Ajuntament de Queralbs

9. Ajuntament de Ribes de Freser

10. Ajuntament de Sant Pau de Seguries

11. Ajuntament de Setcases

12. Ajuntament de Toses

13. Ajuntament de Vallfogona del Ripolles

14. Ajuntament de Vilallonga de Ter

15. Consorci de Benestar Social del Ripolles
16. Consorci Servei Recaptacié Cerdanya-Ripollés
17. Mancomunitat de la Vall de Camprodon
18. Agencia de Desenvolupament del Ripolles

3. La licitacié preveu dues modalitats de prestacié del servei diferenciades:

- El Consell Comarcal (CCR), el Consorci de Benestar Social del Ripollées (CBSR) i el
Consorci Servei Recaptacio Cerdanya Ripollées (CSRCR) comparteixen seu i tindran una
prestacié del servei totalment presencial. La prestacié del servei objecte de contracte en
aquest cas requerira la preséncia permanent d’una persona tecnica no especialista a la
seu que comparteixen aquestes tres corporacions.

La preséncia d’aquesta persona en aquestes instal-lacions haura de coincidir amb la
jornada laboral establerta pels tres ens (CCR, CSRCR, CBSR), que és de 37,5
hores/setmana de treball efectiu de mitjiana en comput anual.

El conjunt d’hores anuals totals de prestacié presencial del servei per al CCR, CSRCR i
CBSR (1.600 + 300 = 1.900 h), i resulta d’aplicar 37’6 h/setmana de treball presencial
efectiu de mitjana en comput anual, a les 52 setmanes que té un any, excloent els
dissabtes, diumenges i 14 dies festius anuals.

En el cas d’aquestes corporacions el preu/hora maxim és de 22 €/hora, més 4,62 €,
corresponent al 21% d’IVA, que resulta un preu/hora maxim de 26,62 €, IVA inclos.

- La resta d’ens adherits a la licitacié conjunta, han sollicitat la prestacio del servei en
les hores anuals i setmanals que es detallen a continuacio:

HORES HORES
IADMINISTRACIO ADRECA IANUALS/SE | HORES PRESENCI
DE LESTMANALS REMOT ALS
SEUS
Agéncia de Carrer Joan 216
Desenvolupament delMir6, 2-4. (415 h 40% 60%
Ripolles (ADR) Ripoll -17.500  |setmanals)

Plaga Anselm (312
Ajuntament de Clave, 1. (6 h 40% 60%
Campdevanol Campdevanol -setmanals)
17530




i Social del Ripollés

Consorci de Benestar

Freser - 17534

Plaga de

I'Ajuntament, 252
Ajuntament  de 1.|(1 h 40% 60%
Campelles Campelles - |setmanals

17534

Plaga de la
Ajuntament  de Vila, 1. 1520 40% 60%
Camprodon Camprodon - (10 h

17.867 setmanals)

Avinguda Moises

Torrens, 8. 152
Ajuntament  de Gombreén - (1 h 40% 60%
Gombren 17.531 setmanals)

HORES HORES
IADMINISTRACIO ADRECA ANUALS/SE |HORES PRESENCI
DE LESTMANALS REMOT ALS

SEUS

Placa de I' Om, |72
Ajuntament  de 3. Llanars |(1'38 h/ 40% 60%
Llanars - 17869 |setmana)

Carrer de St40
Ajuntament de Moll6 |Sebastia, 2. (077 h 40% 60%

Moll6 - 17.868 |setmanals)

Placa de 1178
Ajuntament  de Ajuntament, 1,15 h 40% 60%
Planoles Planoles 4{setmanals)

17.535

Placa de la
Ajuntament  de Vila, 3. 152 40% 60%
Queralbs Queralbs - (1 h

17.534 setmanals)

Placa de 208
Ajuntament de Ribes|'’Ajuntament, (4 h 40% 60%
de Freser 3. Ribes delsetmanals)
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Carrer Guardia,

11. Sant52
Ajuntament de SantiPau de Seguries(1 h 40% 60%
Pau de Seguries - |setmanals)
17.864
Ajuntament de Placa Major, 1.52 40% 60%
Sefcases Setcases (1 h
17.869. setmanals)
Ajuntament  de Carrer de Solei 52 40% 60%
Toses 2. Toses (1 h
- 17.536 setmanals)
HORES HORES
ADMINISTRACIO ADRECA ANUALS/SE |HORES PRESENCI
DE LESTMANALS REMOT ALS
SEUS
Carrer  Puig-
Ajuntament  de Estela, 9. |52
Vallfogona  del Vallfogona de((1 h 40% 60%
Ripollés Ripollés - 17862 |setmanals)
Plaga de 52
Ajuntament  de les (1 h 40% 60%
Vilallonga de Ter Escoles, setmanals)
1.
Vilallonga de
Ter-17.869
C. Sant 36 h
Mancomunitat Vall  de Roc 22(0,75 h 40% 60%
Camprodon Camprodon - |setmanal)
17867

El preu maxim és de 32’5 €/hora, més 6,83 € corresponent al 21% d'IVA, que resulta un
import maxim de 39,33 €/hora, IVA inclés. Aquest preu/hora, que té la naturalesa de
maxim, només pot ser millorat a la baixa i s'aplicara durant tota la vigencia del contracte.

4. El Consell Comarcal del Ripolles té com a competéncia prestar assisténcia tecnica,
juridica i economica als municipis, de conformitat amb allo que disposa l'article 28.1.a)
del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
de l'organitzacio comarcal de Catalunya, amb la finalitat que en tots els municipis del
seu ambit territorial es duguin a terme, amb nivells de qualitat homogenis, els serveis,
les activitats i les prestacions que, d'acord amb els articles 66 i 67 del Decret legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de regim local
de Catalunya, sén de competencia local.

5. Els articles 227, 228 i I'apartat 10 de la Disposicié Addicional 3ra de la Llei 9/2017, de
8 de novembre, de Contractes del Sector Public (LCSP), preveuen la possibilitat d’acords
entre les corporacions locals per dur a terme sistemes d’adquisicio centralitzada.
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L'article 116.5 de la LCSP preveu que si el finangament del contracte s'ha de realitzar
amb aportacions de diferent procedencia, encara que es tracti d'érgans d'una mateixa
Administracio Publica, es tramitara un unic expedient per I'organ de contractacié al que
correspongui l'adjudicacioé del contracte, havent-se d'acreditar en I'expedient la plena
disponibilitat de totes les aportacions i determinar I'ordre del seu abonament, amb
inclusié d'una garantia per a la seva viabilitat.

D’altra banda, l'article 11 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim juridic del sector
public preveu que la realitzacié d’activitats de caracter material o tecnic de la
competencia dels organs administratius, els organismes o les entitats publiques pot
ésser encarregada a altres organs, organismes o entitats publiques de la mateixa
administracié o d’'una altra de diferent, sempre que entre les seves competéncies hi hagi
aquestes activitats, per raons d’eficacia o quan no es tinguin els mitjans técnics idonis
per dur-la a terme. Aixi mateix, l'apartat 3.b) d’aquest article preveu que Si
I'6rgan,organisme o entitat publica que rep l'encarrec no pertany a la mateixa
administracié que el fa -com succeeix en aquest cas que ens ocupa-, I'encarrec s’ha de
formalitzar mitjancant un conveni.

6. [L’Ajuntament/Agéncia de Desenvolupament del Ripollés/Mancomunitat de la Vall de
Camprodon] ha tramés al Consell Comarcal I'escrit en el qual manifesta la voluntat
d’adherir-se a la contractaci6 agregada del servei d’assisténcia i manteniment
informatics, suport en el desplegament de I'administracié electronica i dels serveis del
Consorci AOC, a aprovar i formalitzar el corresponent conveni regulador i formula la
sol-licitud que se li presti el servei [...] hora/es setmanal/s, per un import maxim de 32,5

€/hora, sense IVA, que resulta un preu de 39,33 €/hora, IVA inclos.

Aixi mateix, manifesta que accepta la distribucié d’hores setmanals, que consisteix en un
60% d’hores de servei presencial i en un 40% d’hores de servei en remot, i que es
compromet a abonar a l'empresa adjudicataria del contracte l'import que resulti de
I'adjudicacio, i a dotar els pressupostos dels anys 2021 i 2022 per fer front a la despesa
derivada d’aquest contracte.

O (en el cas del Consorci de Benestar Social del Ripollés)

El Consorci de Benestar Social del Ripolles ha tramés al Consell Comarcal I'escrit en el
qual manifesta la voluntat d’adherir-se a la contractacié agregada del servei d’assistencia
i manteniment informatics, suport en el desplegament de I'administracio electronica i dels
serveis del Consorci AOC, a aprovar i formalitzar el corresponent conveni regulador i
formula la sol‘licitud que se Ii presti el servei durant 300 hores anuals, per un import
maxim de 22 €/hora sense IVA, que resulta un preu de 26,62 €/hora, IVA inclos.

Aixi mateix, es compromet a dotar els pressupostos dels exercicis 2021 i 2022, en
I'import que sigui necessari per a fer front a la despesa derivada de la contractacio
agregada.

7. En aquest marc legal i donada la predisposicio a promoure i tramitar I'expedient de
contractacié conjunta mostrada pel Consell Comarcal del Ripollés i el correlatiu interés i
la predisposicié mostrats per diferents municipis i consorcis de la comarca, el Consell de
Govern del Consell Comarcal, en data 20 d’octubre de 2020, ha aprovat I'expedient de
licitacié conjunta del servei d’assistencia i manteniment informatics, suport en el
desplegament de [l'administracié electronica i dels serveis del Consorci AOC i els
corresponents plecs, mitiangant procediment obert, amb diversos criteris d’adjudicacio i
regulacio harmonitzada (EXP. 1707/2020).
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S’adjunten a aquest conveni el Plec de clausules administratives (PCAP) i el Plec de
prescripcions tecniques particulars (PPTP), reguladors de la contractacio.

8. L'encarrec formulat al Consell Comarcal, consistent en dur a terme [l’activitat técnica de
tramitar l'expedient de licitaci6 conjunta del servei d’assisténcia i manteniment
informatics, suport en el desplegament de I'administracioé electronica i dels serveis del
Consorci AOC, de conformitat amb el que determina l'apartat 3.b) de l'article 11 de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Regim juridic del sector public s’ha de formalitzar
mitjiangant un conveni.

En virtut de tot aixo, les parts subscriuen aquest conveni amb subjeccio als seglients
PACTES:
Primer. Objecte del conveni

[L’Ajuntament/El Consorci/Mancomunitat] encarrega al Consell Comarcal del Ripolles la
tramitacio de [l'expedient de la contractaci6 conjunta del servei d’assistencia i
manteniment informatics, suport en el desplegament de I'administracié electronica i dels
serveis del Consorci AOC, en benefici del propi Consell Comarcal i de tots aquells
municipis i consorcis de la comarca del Ripolles que s’hi han adherit -antecedent 2-.

Segon. Aprovaci6 de la despesa

2.1. [L’Ajuntament/Consorci/Mancomunitat] es compromet a dotar els pressupostos dels
exercicis 2021 i 2022 en I'import que sigui necessari per fer front a la despesa derivada
de la contractacié6 agregada del servei de manteniment informatic, suport en el
desplegament de I'administraci6 electronica i dels serveis del consorci AOC, que en el
seu moment formalitzi el Consell Comarcal del Ripollés.

2.2. En el cas del Consorci de Benestar Social del Ripolles, el contracte preveu un preu
maxim hora de 22 €/hora sense IVA, que resulta un preu de 26,62 €/hora, IVA inclos.

El Consorci de Benestar Social del Ripolles ha encomanat al Consell Comarcal
contractar 300 hores anuals -antecedent 3- de prestacio del servei d’assisténcia i
manteniment informatics, suport en el desplegament de I'administracio electronica i dels
serveis del Consorci AOC. En conseqliéncia, Iimport maxim anual que li és repercutible i
que es compromet a dotar ascendeix l'import maxim anual de 6.600 €, més 1.386 €
corresponent al 21 % d’IVA, que resulta I'import maxim total de 7.986 €, IVA inclos.

Tercer. Obligacions de I’ens adscrit

Mitjangant la signatura d’aquest conveni, [I’Ajuntament/el Consorci/Mancomunitat] es
compromet a:

- Assumir les condicions de I'objecte contractual tal com esta definit en aquest conveni i

en els plecs reguladors de la contractacio.

- Acceptar integrament els plecs de clausules administratives i de prescripcions tecniques
aprovades, aixi com les valoracions d’ofertes que s’efectuin, les propostes d’adjudicacio
i la resta de decisions preses per la mesa i I'organ de contractacio.

- Acceptar la realitzacio unificada de la tramitacié del procediment fins que s’adjudiqui i

posteriorment es formalitzi el contracte.

- Assumir les resolucions d’adjudicacié en tots els seus termes i condicions, i la perfeccio
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del contracte en aquests mateixos termes i condicions.

- Nomenar necessariament una persona responsable del contracte que actuara com a
interlocutora amb I'empresa adjudicataria i amb la persona designada com a
responsable de contracte pel Consell Comarcal.

- Supervisar el compliment dels termes contractuals en el propi ens -fiscalitzant les
tasques de I'empresa que resulti adjudicataria- i realitzar un seguiment de Il'execucio
contractual, coordinadament amb el Consell Comarcal.

- L’aprovaci6é d’aquest conveni obliga a mantenir 'adhesio durant els dos anys inicials de
vigencia del contracte en el termes pactats, a fi de garantir la seva viabilitat economica.

- Assumir el pagament de la despesa que li correspongui derivada per la contractacio del
Servei durant el periode de vigéncia del contracte.

Quart. Obligacions del Consell Comarcal

a) El Consell Comarcal del Ripollés adjudicara el contracte a 'empresa que de conformitat
amb el procediment contractual que s’esta tramitant, faci la millor oferta des del punt de
vista de qualitat-preu i formalitzara el corresponent contracte.

b) El Consell Comarcal comunicara a tots els ens adscrits a la licitacié conjunta

l'adjudicacio, formalitzacié i contingut del contracte i l'inici de la prestacié del servei.

c) EI Consell Comarcal del Ripolles vetllara el compliment dels termes contractuals -
fiscalitzant les tasques de I'empresa que resulti adjudicataria- i realitzara un seguiment
de l'execucié6 contractual. També actuara com a interlocutor entre I'empresa
adjudicataria i els diferents ens adherits, per a tots els temes que siguin rellevants en la
gestio del servei.

Cinqué. Facturacio

5.1. La facturacié derivada d’aquesta contractacié conjunta es dura a terme de manera
segregada i I'empresa adjudicataria s’adrecara als diferents municipis i resta d’ens
publics, com a titulars i responsables del pagament.

5.2. [L’Ajuntament/Consorci/lMancomunitat] pagara les factures que emeti l'empresa
adjudicataria pel preu/hora que resulti del procediment de licitacié conjunta que es
tramiti.

El pagament del preu s’efectuara mensualment de conformitat amb el que disposa la
clausula 28 del PCAP i s’efectuaran dues liquidacions anuals dels serveis de més
efectivament prestats, si és el cas.

5.2. El Consorci de Benestar Social del Ripollés pagara les factures mensuals que emeti
I'empresa adjudicataria com a resultat de dividir el pressupost anual per 12.

5.3. El pagament de les factures a I'empresa adjudicataria s’efectuara en el termini
maxim de ftrenta dies, en compliment de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de
modificacié de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s’estableixen les
mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials i d’acord amb la
Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’implus de la factura electronica.

5.4. En cas que la corporacio incompleixi el termini establert per als pagaments amb

I'adjudicataria, rebra una penalitzacio per la demora i, a més, haura de fer front als
interessos corresponents.

Sisé. Vigéncia del conveni
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6.1. La vigencia d’aquest conveni és des de la data de la seva formalitzacio fins a la data de
finalitzacioé de la vigencia del contracte de serveis que es subscrigui, incloses les seves
possibles prorrogues.

El contracte -clausula 6 PCAP-, té un termini de vigéncia de 2 anys, podent-se prorrogar
per 2 anualitats més. Les prorrogues s’hauran d’adoptar d’any en any, fins a un maxim
de 4 anualitats, sempre que s’hagi procedit al preavis amb una antelacié6 minima de 2
mesos abans de la finalitzacié del contracte o de la prorroga vigent. L’inici de la prestacio
del servei es produira a dia 1 del mes segliient al de la data de la formalitzaci6 del
contracte.

6.2. En tot cas, l'aprovacié d’aquest conveni obliga I'ens adscrit a la licitacié conjunta a
mantenir 'adhesié durant els dos anys inicials de vigéncia del contracte, a fi de garantir
la seva viabilitat economica.

En el cas que [I'ajuntament/consorci/Mancomunitat] no vulgui continuar adherit a la
licitacié agregada un cop transcorreguts els 2 anys de vigencia del contracte, ho haura
de comunicar formalment al Consell Comarcal 4 mesos abans de finalitzar aquest
termini.

Seté. Responsable del contracte

7.1. El Consell Comarcal designa el técnic d’administracio electronica de la corporacio
—clausula 25 PCAP-, com a responsable del contracte i, per tant, li correspondran les
segtients funcions:

e  Supervisar, coordinadament amb els ens, I'execucié del contracte i prendre les
decisions i dictar les instruccions necessaries per assequrar la correcta realitzacio
de la prestacio, d’acord amb les prescripcions técniques particulars reguladores del
contracte i deixant de banda I'adopcié de decisions que corresponguin a l'atribucio
exclusiva de I'organ de contractacio.

e Coordinar els diferents agents implicats en el contracte en el cas que aquesta
funcié especifica no correspongués a altres persones.

e Adoptar la proposta sobre la imposicié de penalitats.

e  Emetre un informe on determini si el retard en I'execucio és produit per motius

imputables al contractista.

Les instruccions donades per la persona responsable del contracte configuren les
obligacions d’execucié del contracte juntament amb l'oferta presentada i els plecs.

7.2. El responsable del contracte per part del Consell Comarcal fara les tasques de
seguiment i control dels acords contractuals amb I'empresa adjudicataria en general
(validaci6 de factures, compliment de compromisos, incidéncies, etc.).

Aixo no obsta que s’implantaran els sistemes de seguiment i supervisio de I'execucio del
contracte, a fi de garantir-ne el degut compliment i qualitat, que es detallen al pacte
segluient.

Vuité. Mecanismes de seguiment i control del contracte

8.1. El responsable designat per [I’Ajuntament/Consorci/Mancomunitat] comunicara al
responsable del Consell Comarcal del Ripolles les incidéncies que es derivin del
desenvolupament de I'execucio del contracte perque en tingui coneixement i constancia
administrativa per a una possible resolucio.
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8.2. El responsable del contracte del Consell Comarcal convocara com a minim una reunio
de seguiment anual (i en la mesura que sigui possible, dues) a la qual hauran d’assistir
els responsables del contracte designats pels repectius ens adherits.

Si es considera convenient es podra requerir la preséncia del coordinador tecnic o
responsable del contracte de I'empresa adjudicataria. S’efectuara una reunié a l'inici de
la vigéncia del contracte.
8.3. El Consell Comarcal trametra anualment una enquesta de satisfacci6 als ens adherits, a
fi de poder fer el sequiment de la correcta prestacio del servei.

Nové. Protecci6 de dades

Les parts que subscriuen el present conveni informen a la resta de les parts que les
dades personals aportades de la persona fisica que actua per si mateixa o, si escau,
com a representant de persona juridica, seran tractades, per cadascuna de les parts, en
qualitat de Responsable del tractament.

La base juridica que legitima el tractament de les dades personals és la formalitzaci6 i
execucio del present conveni.

Les dades es conservaran durant el temps necessari per a complir amb la finalitat per a
la qual es van recaptar i per a determinar les possibles responsabilitats que es poguessin
derivar d'aquesta finalitat i del tractament de les dades, a més dels periodes establerts
en la normativa d'arxius i documentacié.

Les dades podran ser cedides o comunicades als organs competents de I'Administracio
publica i, si escau, a altres ens publics en els suposits previstos legalment.

Les dades podran ser publicades, si escau, en els taulers fisics o electronics, disposats a
la pagina institucional o seu electronica de les diferents entitats, en els diaris o butlletins
oficials i en els registres oportuns, en particular, en el registre de convenis de
col-laboracié6 i cooperacio de la Generalitat de Catalunya.

De conformitat amb el Reglament 2016/679 general de proteccié de dades i la Llei
organica 3/2018, de 5 de de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels
drets digitals, els titulars de les dades personals podran exercitar els drets d'accés,
rectificacié, supressio, limitacié, portabilitat i, si escau, oposicié, mitiangant un escrit,
acompanyat de fotocopia del DNI, Passaport o document identificatiu equivalent, a
presentar a través del Registre d'Entrada de cadascuna de les entitats. En cas d'estimar
una vulneracié del dret a la proteccié de dades, podra presentar una reclamacio, en
primer lloc, davant del Delegat de Proteccié de dades corresponent (en el cas del
Consell Comarcal del Ripolles, dpd@ripolles.cat) i, si escau, davant I’Autoritat Catalana
de Proteccioé de Dades https://apdcat.gencat.cat/

Desé. Modificacié del conveni

Qualsevol modificacié del conveni que es proposi, requerira I'aprovacio tant del Consell
Comarcal com de l'altra part subscrivent.
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Onzeé. Extincio del conveni

Aquest conveni es podra extingir per les causes seglients:
c) perque se n’hagi realitzat I'objecte o n’hagi expirat el termini.
d) per resolucio, d’acord amb la clausula anterior.
e) per mutu acord.
f) per qualsevol altra causa admissible en dret.

Dotzé. Jurisdiccié competent

Aquest conveni té naturalesa administrativa, per la qual cosa correspondra a la
jurisdiccié contenciosa administrativa conéixer de les qlestions litigioses que puguin
sorgir en la interpretacié, modificacio, resolucio i efectes d’aquest conveni.

1, per tal de deixar-ne constancia i en prova de conformitat, les parts subscriuen aquest
conveni per duplicat.”

Segon. Comunicar aquest acord al Consell Comarcal del Ripolles pel seu coneixement i
a I'efecte corresponent, delegant les publicacions oficials i la inscripcié del conveni en el
Registre de Convenis del sector public de la Generalitat de Catalunya, en compliment
d’alld previst a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informaci6 i bon govern.

Tercer. Elevar aquesta resolucié a la propera Junta General als efectes de la seva
ratificacio.

Quart. Facultar el vicepresident, Sr. Jordi Munell Garcia, per subscriure aquest conveni
i tots els altres documents que es derivin d’aquest acord.”

Disposicié
La Junta General resol:

Primer. Ratificar la Resolucié referent a I'aprovacié del conveni d’encarrec de gestiod
entre el Consell Comarcal del Ripollés i les corporacions locals de la comarca adherides
a la licitacié conjunta del servei d’assisténcia i manteniment informatics, suport en el
desplegament de I'administracié electronica i dels serveis del Consorci AOC.

Segon. Comunicar aquesta resolucid al Registre de Convenis de la Generalitat de
Catalunya als efectes de donar compliment a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacio i bon govern.

Tercer. Publicar extracte del conveni a la pagina web del Consorci i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Quart. Comunicar aquesta resolucié als interessats pel seu coneixement i a I'efecte
corresponent.

Votacioé
Sotmesa la proposta a votacid, aquesta és aprovada per unanimitat dels membres
assistents.
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9. RATIFICACIO DE L’APROVACIO DEL CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE
L’AGENCIA DE DESENVOLUPAMENT DEL RIPOLLES | EL CONSORCI DE
BENESTAR SOCIAL DEL RIPOLLES, EN EL MARC DEL PROGRAMA TREBALL |
FORMACIO 2022 PER A LES LINIES MG52, PRGC, PANP, ANUALITAT 2022-2023.

Motivacié

L’article 85 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei municipal i de régim local de Catalunya estableix com a competéncia de la comarca
la d’assegurar I'establiment i 'adequada prestacié de serveis municipals en el territori de
la comarca.

Que l'article 28.1 del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text
refés de la Llei de I'organitzacié comarcal de Catalunya, estableix en els seus apartats a)
com a competéncia de la comarca: Prestar assisténcia técnica, juridica i econdmica als
municipis.

Que l'article 103 de la Constitucié estableix com un dels principis rectors de I'activitat
administrativa els d’eficacia i coordinacid6. En el marc de col-laboracié entre les
administracions pel que fa a 'administracié local s’assenyala l'article 55 de la Llei de
bases de régim local que diu en el seu apartat c) “prestar en el seu ambit propi, la
cooperacio i assisténcia activa que les administracions poguessin precisar pel
compliment efica¢ de llurs tasques”. En el mateix sentit es pronuncia 'art. 144 del Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de
régim local de Catalunya.

Que larticle 47 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, del régim juridic del sector public,
estableix el marc general pel qual es regulen els convenis de col-laboracié entre les
administracions publiques i regula els termes que hauran d’incloure els instruments que
formalitzen el marc de col-laboracié entre ambdues administracions.

Que l'art.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, estableix
que resten fora de I'ambit d’aplicacié d’aquesta norma els convenis de col-laboracié que
duguin a terme les administracions publiques entre elles.

Que l'art. 303 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament
d’obres, activitats i serveis dels ens locals preveu expressament la possibilitat de les
administracions publiques que estableixin mitjangant conveni una relacié de cooperacio
consensuada per a la prestacio de serveis o pel desenvolupament de competéncies
legalment atribuides, en la satisfaccié de les quals tinguin un interés comu. En aquest
cas les facultats i obligacions de cada administracié son les que es deriven de les
propies clausules del conveni.

En data 29 d’abril de 2022 el director del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya ha dictat
la Resolucio d’atorgament de subvencid a I'’Agéncia de Desenvolupament del Ripolles
per I'execucio de les accions que es detallen tot seguit, en el marc de la convocatoria
que regula I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre per la qual s’obre la convocatoria
anticipada per a l'any 2022, en relaci6 amb les actuacions del Programa Treball i
Formacio per a les linies MG52, PRGC i PANP

e Linia MG52: per a persones majors de 52 anys que estiguin en situacié d’atur i
inscrites com a demandants d’ocupacioé no ocupades (DONO).

e Linia PRGC: per a persones inscrites al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya com
a demandants d'ocupacio no ocupades (DONO), destinataries de la renda garantida
de ciutadania.
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e Linia PANP: per a persones en risc de caure en situacié d'atur de llarga durada, no
perceptores de prestacié per desocupaciod, inscrites com a demandants d’ocupacio
no ocupades (DONO).

El programa Treball i Formacié 2022 per a les linies MG52, PRGC i PANP planteja a les
persones participants les seguents accions:

1.- Accions d’experiéncia laboral adrecades a facilitar la practica laboral de les persones
participants mitjancant el desenvolupament de treballs de caracter public i d’interés
social: suport administratiu i atencié al public, suport a la informacié mediambiental i al
ciutada, suport al manteniment i neteja d’espais publics i suport a la conduccio i
acompanyament a persones en situacié de dependéncia. Es preveu la contractacié d’1
persona de la linia MG52 per a la realitzacié de tasques de suport a la conduccio i
acompanyament a persones en situacié de dependéncia.

2.- Accions d’acompanyament a les persones adregcades a facilitar la gestiéo del
Programa Treball i Formacié 2022 per a les linies MG52, PRGC i PANP, donar suport als
processos ocupacionals que desenvolupen les persones participants al llarg del
Programa, a través de I'Agéncia de Desenvolupament del Ripollés el técnic/a del
programa sera la persona responsable per gestionar, coordinar, acompanyar als
participants durant el procés de durada de la contractacio, amb 'objectiu de promoure la
reinsercié laboral d’1 persona de la comarca del Ripollés.

D'acord amb la base 23 en el paragraf a) de I'Ordre TSF/156/2018 de 20 de setembre,
per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessié de subvencions per al
programa Treball i Formacié 2018. Les entitats beneficiaries previstes en la base 3
hauran de formalitzar un conveni amb els Ajuntaments i/o ens publics en els quals es
desenvolupin les accions d’experiéncia laboral obligatoriament, l'entitat beneficiaria
s'obligara a fer-se carrec d’'emprar a la persona en el Pla de Prevencié de Riscos
Laborals i facilitar-li les mesures per a la seva adequada proteccio i complir qualsevol
altra obligacié legal o reglamentaria, que li pugui afectar.

Disposicié
La Junta General resol:

Primer. Ratificar I'aprovaci6 del conveni de col-laboraci6 entre I'Agéncia de
Desenvolupament del Ripollés i el Consorci de Benestar Social del Ripollés, en el marc
del programa treball i formacio 2022 per a les linies MG52, PRGC, PANP, anualitat 2022-
2023

Segon. Comunicar aquesta resolucid al Registre de Convenis de la Generalitat de
Catalunya als efectes de donar compliment a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacio i bon govern.

Tercer. Publicar extracte del conveni a la pagina web del Consorci i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Quart. Comunicar aquesta resolucié als interessats pel seu coneixement i a I'efecte
corresponent.

Votacio
Sotmesa la proposta a votacid, aquesta és aprovada per unanimitat dels membres
assistents.
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10. RATIFICACIO DE L’APROVACIO DEL CONVENI D’ACCIO CONCERTADA PER AL
FOMENT D’INICIATIVES EMPRESARIALS, MODALITAT MODULS INDUSTRIAL DEL
VIVER D’EMPRESES DE L’AGENCIA DE DESENVOLUPAMENT DEL RIPOLLES, PER
A LA UTILITZACIO DE DOS NAUS DESTINADES A L’ACTIVITAT DEL CENTRE DE
DISTRIBUCIO D’ALIMENTS DEL RIPOLLES.

Motivacioé

El Consorci de Benestar Social del Ripollés disposa d’'un conveni d’accié concertada
amb 'Agéncia de Desenvolupament del Ripollés per tal de disposar de dues naus del
viver d’'empreses de I'Agéncia destinades a I'activitat del Centre de Distribucié d’Aliments
del Ripollés.

El Consorci de Benestar Social del Ripollés, que té per finalitat, entre d’altres els serveis
basics de la comarca en matéria social i 'Agéncia de Desenvolupament que té
competéncies delegades en matéria de promocié econdmica, comparteixen I'objectiu de
millora econdmica i social de la comarca, i davant de la necessitat de disposar d’'un espai
on emmagatzemar els aliments destinats al Centre de Distribucié d’Aliments del Ripollés,
es considera oportu prorrogar I'existéncia del conveni d’accié concertada.

Disposicié
La Junta General resol:

Primer. Ratificar 'aprovacio de la prorroga d’un any del conveni d’accié concertada per
al foment d’iniciatives empresarials, modalitat moduls industrials del viver d’empreses de
'Agéncia de Desenvolupament del Ripollés, per a la utilitzacié de dos naus destinades a
I'activitat del Centre de Distribucié d’Aliments del Ripollés.

Segon. Comunicar aquesta resolucié a I’Agéncia de Desenvolupament del Ripollés pel
seu coneixement i a I'efecte corresponent.

Tercer. Facultar tan ampliament com en dret fora menester al president del Consorci,
senyor Joaquim Colomer Cullell a signar tots i cada un dels documents necessaris per a
dur a terme els anteriors acords.

Votacio
Sotmesa la proposta a votacid, aquesta és aprovada per unanimitat dels membres
assistents.

11. RATIFICACIO DE L’APROVACIO DEL CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL
CONSORCI DE BENESTAR SOCIAL DEL RIPOLLES, L’AGENCIA DE
DESENVOLUPAMENT DEL RIPOLLES | EL CONSELL COMARCAL DEL RIPOLLES
PER A LEXECUCIO DE LA SUBVENCIO PER LA COMPRA DE MATERIAL A
CONTRIBUIR A LA LLUITA CONTRA LA POBRESA ENERGETICA, ANY 2022,
ATORGADA PER LA DIPUTACIO DE GIRONA

Motivacioé

En data 22 de maig de 2022 es va signar la Resolucié de presidencia referent a
'aprovacié del conveni de col-laboracié entre el Consorci de Benestar Social del
Ripolles, 'Agéncia de Desenvolupament del Ripollés i el Consell Comarcal del Ripolles
per a I'execucié de la subvencié per la compra de material a contribuir a la lluita contra la
pobresa energética, any 2022, atorgada per la Diputacié de Girona, que per a la seva
constancia es transcriu a continuacio:
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“Resolucié de presidéncia referent a I’aprovacié del conveni de col-laboracié entre
el Consorci de Benestar Social del Ripollés, ’Agéncia de Desenvolupament del
Ripollés i el Consell Comarcal del Ripollés per a I’execucié de la subvencio per la
compra de material a contribuir a la lluita contra la pobresa energética, any 2022,
atorgada per la Diputacié de Girona.

Antecedents de fet
1. L’Agéncia d’Energia del Ripolles de 'Agéncia de Desenvolupament del Ripolles (ADR),

conjuntament amb el Consorci de Benestar Social del Ripollés (CBSR) i 'Associacio per
la gestié del Programa LEADER Ripollés Ges Bisaura han promogut i tramitat el Pla
contra la Pobresa energética al Ripollés, que vol proporcionar una metodologia de
treball escalada per implementar diferents mesures per fer front a la pobresa energética
a la comarca del Ripollés.

El pla pivota sobre diferents objectius concrets:

a. Donar suport a llars en risc de pobresa energética a diferents nivells.

b. Realitzar visites energétiques a un minim de 6 llars en coordinacié amb els

técnics dels serveis socials comarcals i de I'Agéncia d’Energia Comarcal.

c. Requalificar professionalment persones en situacié d’atur per exercir com a
punt d’enlla¢g entre el col-lectiu vulnerable i les entitats participants del
projecte.

d. Mantenir un contacte periddic (en sessions grupals o individualitzades) amb
les llars en risc de pobresa energética per implementar-hi millores.

e. Treballar conjuntament amb les companyies eléctriques locals per combatre
junts les situacions de pobresa energética.

2. Awvui dia hi ha moltes persones a Catalunya que no poden mantenir el seu habitatge a
una temperatura adequada per un preu just i, entre aquestes, hi ha un percentatge
creixent de persones que no pot fer front a les factures dels subministraments de llum,
aigua o gas. A més, amb la situacié actual del mercat energétic, aquest percentatge
s'ha incrementat. Aquesta situacié constitueix el que s’anomena pobresa energeética, un
terme relativament recent perd que descriu una realitat que fa anys que es produeix i
que el context econdmic actual ha accentuat.

A la comarca del Ripollés s’han estat duent a terme diferents visites d’atencié energeética,
aixi com la incorporacié de deshumificadors en llars i instal-lacioé de radiadors eléctrics.

La comarca del Ripollés, englobada dins la zona climatica B, té uns requeriments téermics
elevats a I'hivern, degut a les baixes temperatures i a la quantitat de mesos freds. Per
tant, en els casos de pobresa energética, s'ha de donar un suport a les persones que en
pateixen. Historicament, aquest suport es basava en la compra i entrega de bombones
de gas buta, pero s'ha vist que aquest combustible genera grans problemes d'humitat,
aixi com problemes de seguretat i sanitaris. Es per aixd que el centre coordinador del
projecte de pobresa energética a la comarca aposta per erradicar I'is del gas buta a les
llars i substituir-lo per radiadors eléctrics d'alta eficiéncia energética acompanyats d'un
manual de bones practiques d'us per minimitzar I'impacte que el seu Us pugui tenir a la
factura de I'electricitat.

L'any 2021 es va fer una compra de 90 radiadors eléctrics per anar eliminant I'is de les
bombones de buta. Actualment, perd, encara hi a families usuaries del Consorci de
Benestar Social del Ripollés que tenen com a font d'energia térmica el buta. La intencié
és acabar de fer la compra per erradicar-lo.

Paral-lelament, es volen adquirir congeladors estil cofre de dimensions petites, de
manera que les persones puguin comprar quan hi ha ofertes i puguin congelar els
aliments.
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3. El Ple de la Diputacié de Girona, en sessio de data 23 de novembre de 2021 va aprovar
inicialment les bases reguladores de subvencions a ajuntaments i consells comarcals
per a la compra de material per contribuir a la lluita contra la pobresa energética (BOP
Girona numero 227, de 26 de novembre de 2021).

En data 29 de desembre de 2021, es va publicar al BOP Girona num. 248, I'extracte de
I'acord de la Junta de Govern de la Diputacié de Girona de 21 de desembre de 2021, de
convocatoria de subvencions a ajuntaments i consells comarcals per a la compra de
material per contribuir a la lluita contra la pobresa energeética, any 2022.

L’article 103 de la CE, l'article 47 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim del sector
public, l'article 150 del Text Refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
I'article 108 i seglents de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment
de les administracions publiques de Catalunya, i I'article 303 del Decret 179/1995, de 13
de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals
preveuen expressament la possibilitat que les administracions publiques estableixin
mitjangcant el conveni una relacié de cooperacié consensuada per a la prestacio de
serveis o0 per al desenvolupament de les competéncies legalment atribuides, en la
satisfaccio dels quals tinguin un interés comu.

Els articles 140.1.c), 141.2 i concordants de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim del
sector public, prescriuen el deure de cooperacid i assisténcia activa entre totes les
administracions publiques en exercici de la potestat de programacié de llurs facultats i
d’exercici de les seves competéncies i I'article 86 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de
procediment administratiu comu de les administracions publiques estableix la facultat de
les administracions locals d’establir convenis sempre que no siguin contraris a
'ordenament juridic i versin sobre matéries no susceptibles de transaccio i tinguin per
objecte satisfer l'interés public que tenen encomanat.

L’art. 25.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local atribueix
al municipi la competéncia “per a promoure tota mena d’activitats i prestar tots aquells
serveis que contribueixin a satisfer les necessitats i aspiracions de la comunitat veinal” i
vist que l'article 26 preveu com a obligatoria la pavimentacié dels camins. En el mateix
sentit s’expressa 'art. 66 del Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.
En l'article 25 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text
Refés de la Llei d’Organitzaci6 Comarcal de Catalunya regula l'assignaciéo de
competéncies del Consell Comarcal.

L’article 10 i i els articles 55 i 57 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
de régim local, i els articles 144.c) i 150 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel
qual s’aprova el Text Refds de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, que, a
banda de reflectir els deures de col-laboracié i cooperacid reciproca que vinculen totes
les administracions publiques locals, estableixen clarament la possibilitat que aquests
deures s’instrumentin a través de convenis interadministratius.

Disposicié
El president resol:

Primer. Aprovar el Conveni de col-laboracié entre el Consorci de Benestar Social del
Ripollés, 'Agéncia de Desenvolupament del Ripollés i el Consell Comarcal del Ripollés
per a I'execucio de la subvencié per la compra de material a contribuir a la lluita contra

la pobresa energética, any 2022, atorgada per la Diputacié de Girona.

“CONVENI DE COL-LAB‘ORACIO ENTRE EL CONSORCI DE BENESTAR SOCIAL
DEL RIPOLLES, L’AGENCIA DE DESENVOLUPAMENT DEL RIPOLLES | EL
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CONSELL COMARCAL DEL RIPOLLES PER A L’EXECUCIO PER A L’EXECUCIO DE
LA SUBVENCIO PER LA COMPRA DE MATERIAL A CONTRIBUIR A LA LLLUITA
CONTRA LA POBRESA ENERGETICA, ANY 2022, ATORGADA PER LA DIPUTACIO
DE GIRONA

Entitats que hi intervenen:

El Consell Comarcal del Ripollés, representat pel seu president, I'll-Im. Senyor Joaquim
Colomer i Cullell, assistit per la secretaria de la corporacié, senyora Mireia Grau i
Sadurni, en virtut de les facultats conferides per acord del Consell de Govern del dia_de
de 2022.

El Consorci de Benestar Social del Ripolles, representat pel seu president, el senyor

Joaquim Colomer i Cullell, degudament facultat per acord de de data de
de 2022.

L’Agéncia de Desenvolupament del Ripolles, representada pel seu president, el senyor

Josep Maria Farrés Penela, degudament facultat per acord de de data de
de 2022.

El Consorci de Benestar Social del Ripolles i 'Agéncia de Desenvolupament del Ripolles
estan assistits pel
senyor Gerard Soldevila Freixa, secretari dels indicats ens.

Antecedents i motivacio
1. L’Agéncia d’Energia del Ripollés de I'’Agéncia de Desenvolupament del Ripollés (ADR),
conjuntament amb el Consorci de Benestar Social del Ripollés (CBSR) i I’Associacio per
la gesti6 del Programa LEADER Ripolles Ges Bisaura han promogut i tramitat el Pla
contra la Pobresa energética al Ripolles, que vol proporcionar una metodologia de
treball escalada per implementar diferents mesures per fer front a la pobresa energeética
a la comarca del Ripolles.
El pla pivota sobre diferents objectius concrets:
a. Donar suport a llars en risc de pobresa energética a diferents nivells.
b. Realitzar visites energetiques a un minim de 6 llars en coordinacié amb els
técnics dels serveis
socials comarcals i de I'’Agéncia d’Energia Comarcal.
c. Requalificar professionalment persones en situacio d’atur per exercir com a
punt d’enllag
entre el col-lectiu vulnerable i les entitats participants del projecte.
d. Mantenir un contacte periodic (en sessions grupals o individualitzades) amb
les llars en risc de pobresa energética per implementar-hi millores.
e. Treballar conjuntament amb les companyies eléctriques locals per combatre
junts les situacions de pobresa energeética.

2. Awui dia hi ha moltes persones a Catalunya que no poden mantenir el seu habitatge a
una temperatura adequada per un preu just i, entre aquestes, hi ha un percentatge
creixent de persones que no pot fer front a les factures dels subministraments de llum,
aigua o gas. A més, amb la situacioé actual del mercat energetic, aquest percentatge
s'ha incrementat. Aquesta situacio constitueix el que s’anomena pobresa energetica, un
terme relativament recent pero que descriu una realitat que fa anys que es produeix i
que el context economic actual ha accentuat.

A la comarca del Ripolles s’han estat duent a terme diferents visites d’atencié energetica,
aixi com la
incorporacié de deshumificadors en llars i instal-lacié de radiadors electrics.
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La comarca del Ripollés, englobada dins la zona climatica B, té uns requeriments termics
elevats a I'hivern, degut a les baixes temperatures i a la quantitat de mesos freds. Per
tant, en els casos de pobresa energetica, s'ha de donar un suport a les persones que en
pateixen. Historicament, aquest suport es basava en la compra i enfrega de bombones
de gas buta, pero s'ha vist que aquest combustible genera grans problemes d'humitat,
aixi com problemes de seguretat i sanitaris. Es per aixo que el centre coordinador

del projecte de pobresa energetica a la comarca aposta per erradicar I'is del gas buta a
les llars i substituir- lo per radiadors electrics d'alta eficiencia energetica acompanyats
d'un manual de bones practiques d'us per minimitzar limpacte que el seu us pugui tenir a
la factura de l'electricitat.

L'any 2021 es va fer una compra de 90 radiadors eléctrics per anar eliminant I'is de les
bombones de buta. Actualment, perd, encara hi a families usuaries del Consorci de
Benestar Social del Ripollés que tenen com a font d'energia termica el buta. La intencio
és acabar de fer la compra per erradicar-lo.

Paral-lelament, es volen adquirir congeladors estil cofre de dimensions petites, de
manera que les persones puguin comprar quan hi ha ofertes i puguin congelar els
aliments.

3. El Ple de la Diputacié de Girona, en sessio de data 23 de novembre de 2021 va aprovar
inicialment les bases reguladores de subvencions a ajuntaments i consells comarcals
per a la compra de material per contribuir a la lluita contra la pobresa energetica (BOP
Girona numero 227, de 26 de novembre de 2021).

En data 29 de desembre de 2021, es va publicar al BOP Girona num. 248, I'extracte de
l'acord de la Junta de Govern de la Diputacié de Girona de 21 de desembre de 2021, de
convocatoria de subvencions a ajuntaments i consells comarcals per a la compra de
material per contribuir a la lluita contra la pobresa energética, any 2022.

Per Decret de Presidencia de data 1 de febrer de 2022, s’ha sol-licitat a la Diputacioé de
Girona, una subvencié per la compra de material per contribuir a la lluita contra la
pobresa energética (radiadors eléctrics i congeladors petits), amb un pressupost de
8.000 euros, desglossats de la segiient manera:

- 40 radiadors eléctrics minim classificacié D = 6.000 euros
- 10 congeladors petits minim classificacié D = 2.000 euros

La sol'licitud de subvencio efectuada preveu que a I'hora de repartir els radiadors
electrics es prioritzaran aquelles families que tenen informes d'exclusié residencial.

També, es volen adquirir congeladors estil cofre de dimensions petites, de manera que
les persones puguin comprar quan hi ha ofertes i puguin congelar els aliments.

4. En data 1 d’abril de 2022, es va notificar al Consell Comarcal del Ripolles I'acord de la
Junta de Govern de la Diputacio de Girona de data 29 de marg de 2022, pel qual es
concedeix una subvencié al Consell Comarcal per import de 8.000 euros, per la compra
de material per contribuir a la lluita contra la pobresa energética: 40 radiadors i 10
congeladors.

De conformitat amb la resolucié notificada:
- Si en el termini d’'un mes els beneficiaris no manifesten el contrari, s’entendra que

accepten la subvencié, aixi com les condicions generals i especifiques fixades
que hi siguin d’aplicacio.



' Consorei de Benestar
i Social del Ripollés

- Condicionar el lliurament de la subvencio, que és compatible amb altres ajudes, al
compliment de la vigent Ordenanga General de subvencions de la Diputacié de
Girona i a la presentaci6 del compte justificatiu (model www.ddgi.cat),
acompanyat de la documentacié que s’especifica al punt 12 de les bases, dins
del termini que finalitza el 30 de novembre de 2022.

- Els beneficiaris hauran de fer constar expressament el suport economic de la
Diputacioé de Girona en qualsevol acte, publicitat o difusié de les actuacions que
siguin objecte de subvencio.

PACTES:

Primer. Objecte del conveni

Constitueix l'objecte d’aquest conveni regular la col-laboracié dels diferents ens que el
subscriuen, en relacio a 'execucio de la subvencio per la compra de material a contribuir
a la lluita contra la pobresa energética, any 2022, atorgada per la Diputacié de Girona

Segon. Obligacions de les parts

El Consell Comarcal executara les obligacions derivades de la subvencié atorgada per la
Diputacié de Girona a la qual es fa referéncia a l'antecedent 4, fins a la seva total
justificacio.

Tramitara I'expedient de contractacio per al subministrament del material inventariable
previst en la sol-licitud de subvencio i que és el seglient:

2.3. Nombre d aparells o electrodoméstics sol-licltats

Aparelt o slectrodombstic | Unitats sof licitades import i |
Mevera | DO € |
Deshumidificadors | 0 0.00& i
Sadiadors | 40 £000,00 € |

| Adtres sisternes de cimatitzacia | o 0.00E |
. Calderasy | 0 DDDE |
Alres [ 10 2.000,00 € I
Total despeses £,000,00 € |

Estaran inclosos en el contracte de subministrament, el transport dels radiadors fins a la
seu del Consorci de Benestar Social del Ripolles (carrer Progrés, 22, de Ripoll). Estaran
inclosos en el contracte de subministrament, el transport | instal-laci6 dels 10
congeladors (“altres”) als domicilis que es determinin en qualsevol municipi de la
comarca que es designi.

El procés per la seleccio del contractista haura de respectar la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de contractes
del sector public i les Bases d’Execucié del Pressupost del Consell Comarcal vigents.

Cedira els béns a les families que resultin beneficiaries, de conformitat amb els criteris
acordats i que es detallen al pacte cinque.

2.1. LADR s’ocupara d’establir els criteris tecnics derivats del Programa d’estalvi
energeétic i pobresa energetica de la Diputacio de Girona, principalment de definir el
material a subministrar i que es relaciona en FANNEX 1.
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2.2. El CBSR detectara les families o entitats susceptibles de ser beneficiaries del
material que s’adquireixi i establira els criteris que s’aplicaran per cedir-los aquest
material. Conjuntament amb I'ADR, fara el sequiment del desti d’aquests béns.

Els criteris per a I'adjudicaci6é dels béns materials s’estableixen en el pacte cinque.

Tercer. Pressupost maxim del contracte que en el seu moment es formalitzi

El pressupost maxim del contracte de subministrament sera 8.000 € IVA inclos, que es
destinara a la compra del material inventariable especificat a la memdria valorada (40
radiadors i 10 congeladors), per contribuir a la lluita contra la pobresa energética, aixi
com les condicions generals i especifiques fixades per la seva aplicacié.

Les caracteristiques tecniques d’aquests béns i el seu nombre es detallen a 'TANNEX 1.

Quart. Relacions amb I'empresa adjudicataria

L’empresa adjudicataria tindra l'obligacié contractual de subministrar el material adquirit
dins del termini que s’atorgui, aixi com de transportar el citat material a la seu del
Consorci de Benestar Social del Ripollés (carrer Progrés, 22 de Ripoll) i/o de transportar-
lo i instal-lar-lo en els domicilis que es designin.

Cinqueé. Criteris per a I’adjudicacioé de la cessié dels electrodomeéstics
Per poder ser beneficiari de la cessié d’us del material que sadquireixi, s’hauran de
complir els criteris seglients:

1. Ser usuari/a del Servei Basic d’Atencié Social (SBAS), com a minim durant els 4
mesos anteriors a l'adjudicacio.

2. Compliment dels plans de treball establerts per SBAS.

3. Comprometre’s a guardar i entregar la facturacié energética de l'habitatge al llarg
de la primera anualitat a I'Oficina d’atencié energeética del Ripolles.

4. Acceptar els termes de la cessio.

Es preveu, inicialment, un major nombre de possibles beneficiaris que d’estoc
d’electrodomestics. Per aquest motiu, s'utilitzaran els criteris que es descriuen a
continuacio, en l'ordre de prioritat amb que s’assenyala a continuacio:

1. El rati despesa energética/ingressos de la unitat familiar.

2. Disposar d’un informe d’exclusié residencial d’acord amb la LLEI 24/2015, de 29
de juliol, de mesures urgents per a afrontar I'emergéncia en I'ambit de I'habitatge i
la pobresa energetica.

3. Haver rebut algun ajut econémic en concepte de subministraments.

4. Disposar d’'una auditoria energética de I'habitatge a través de I'Oficina d’Atencié
Energética del Ripollés.

Sisé. Seguiment i incidéncies

Es creara una Comissio integrada per una persona designada pel CBSR i una persona
designada per 'ADR que s’encarregara de determinar les families beneficiaries del
material, de conformitat amb els criteris establerts al pacte seté, i de fer el sequiment de
la seva situacio.

Seté. Incompliment de les obligacions derivades d’aquest conveni

En cas que alguna de les parts incomplis els termes d’aquest conveni, en primera
instancia les parts es comprometen a resoldre de forma amistosa les possibles
controversies que es puguin originar en la interpretacié o aplicacié d’aquest Conveni. Si
no fos possible, atesa la naturalesa juridicoadministrativa de les actuacions litigioses que
es puguin plantejar, quedaran sotmeses a l'ordre jurisdiccional contenciés administratiu.
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Vuité. Vigéncia del conveni

La vigencia d’aquest conveni és des de la data de la seva formalitzacio, fins a la total
justificacié de la subvencio a la qual es fa referéncia a l'antecedent 4, que com a maxim
es produira en data 30 de novembre de 2022. En cas de concedir-se una prorroga a
aquest termini, el conveni també s’entendra prorrogat.

Nové. Modificacié del conveni

En principi no es preveu cap causa expressa de modificacié d’aquest conveni. Si al llarg
de la seva vigéncia sorgis una necessitat imprevista i justificada de modificacio, requerira
en tot cas l'acord unanime dels signants.

Desé.- Proteccio de dades de caracter personal

Les parts que subscriuen el present conveni informen a la resta de les parts que les
dades personals aportades, de la persona fisica que actua per si mateixa o, si escau,
com a representant de persona juridica, seran tractades, per cadascuna de les parts, en
qualitat de Responsable del tractament.

La base juridica que legitima el tractament de les dades personals és la formalitzacio i
execucio del present conveni.

Les dades es conservaran durant el temps necessari per a complir amb la finalitat per a
la qual es van recaptar i per a determinar les possibles responsabilitats que es poguessin
derivar d'aquesta finalitat i del tractament de les dades, a més dels periodes establerts
en la normativa d'arxius i documentacio.

Les dades podran ser cedides o comunicades als organs competents de I'Administracié
publica i, si escau, a altres ens publics en els suposits previstos legalment.

Les dades podran ser publicades, si escau, en els taulers, fisics o electronics, disposats
a la pagina institucional o seu electronica de les diferents entitats, en els diaris o
butlletins oficials i, en els registres oportuns, en particular, en el registre de convenis de
col-laboraci6 i cooperaci6 de la Generalitat de Catalunya.

De conformitat amb la legislacio, europea i espanyola, en proteccio de dades de caracter
personal, els titulars de les dades personals podran exercitar els drets d'acceés,
rectificacié, supressio, limitacié, portabilitat i, si escau, oposicidé, mitjangant un escrit,
acompanyat de fotocopia del DNI, Passaport o document identificatiu equivalent, a
presentar a través del Registre d'Entrada de cadascuna de les entitats. En cas d'estimar
una vulneracié del dret a la proteccié de dades, podra presentar una reclamacio, en
primer lloc, davant del Delegat de Proteccié de dades corresponent i, si escau, davant
I’Autoritat Catalana de Proteccié de Dades https://apdcat.gencat.cat/

Onzé. Resolucié del contracte
Seran causes de resolucio i extincié d’aquest conveni, les seglents:
o Els transcurs del seu periode de vigéncia
o L’acord unanime de les parts.
o Lincompliment dels acords i compromisos assumits per qualsevol de les
parts.
Per decisio judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.
Per impossibilitat sobrevinguda legal o material del seu compliment.
o Per denuncia prévia amb una antelacié minima de dos mesos abans de la
finalitzacié de la vigéncia del conveni.
o Per qualsevol de les causes legalment establertes.

o O

Dotzé. Jurisdiccié competent
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Aquest conveni té naturalesa administrativa, per la qual cosa correspondra a la
jurisdiccié contenciosa administrativa conéixer les qliestions litigioses que puguin sorgir
en la interpretacié, modificacio, resoluci6 i efectes. “

Segon. Facultar el vicepresident, Sr. Jordi Munell Garcia, per subscriure aquest conveni
i totes els altres documents que es derivin d’aquest acord.

Tercer. Elevar aquesta resolucié a la propera Junta General als efectes de la seva
ratificacio.

Quart. Notificar aquest acord al Consell Comarcal del Ripollés i I'Agéncia de
Desenvolupament del Ripollés pel seu coneixement i a I'efecte corresponent.”

Per tot aix0, s’adopta la seglent,

Disposicié
La Junta General resol:

Primer. Ratificar I'aprovacié del Conveni de col-laboracié entre el Consorci de Benestar
Social del Ripolles, 'Agéncia de Desenvolupament del Ripollés i el Consell Comarcal del
Ripollés per a I'execucié de la subvencié per la compra de material a contribuir a la lluita
contra la pobresa energética, any 2022, atorgada per la Diputacié de Girona que consta
transcrit a 'apartat motivacié d’aquesta resolucié.

Segon. Comunicar aquesta resolucid al Registre de Convenis de la Generalitat de
Catalunya als efectes de donar compliment a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacio i bon govern.

Tercer. Publicar extracte del conveni a la pagina web del Consorci i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Quart. Comunicar aquesta resolucio als interessats pel seu coneixement i a 'efecte
corresponent.

Votacioé
Sotmesa la proposta a votacid, aquesta és aprovada per unanimitat dels membres
assistents.

12. RATIFICAR L’APROVACIO DE L’ADDENDA AL CONVENI DE COL-LABORACIO
ENTRE EL CONSORCI DE BENESTAR SOCIAL DEL RIPOLLES, L’AGENCIA DE
DESENVOLUPAMENT DEL RIPOLLES | EL CONSELL COMARCAL DEL RIPOLLES
PER A LEXECUCIO DE LA SUBVENCIO PER LA COMPRA DE MATERIAL A
CONTRIBUIR A LA LLUITA CONTRA LA POBRESA ENERGETICA, ANY 2022,
ATORGADA PER LA DIPUTACIO DE GIRONA.

Motivacioé

En data 8 de juliol de 2022 el President va dictar resolucié referent a I'aprovacié de
'Addenda al conveni de col-laboracié entre el Consorci de Benestar Social del Ripollés,
'Agéncia de Desenvolupament del Ripollés i el Consell Comarcal del Ripollés per a
'execucié de la subvencio per la compra de material a contribuir a la lluita contra la
pobresa energética, any 2022, atorgada per la Diputacié de Girona, que es transcriu,
literlament a continuacio:
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Resolucié de presidéncia referent a I'aprovacié de I'’Addenda al conveni de col-laboraci6
entre el Consorci de Benestar Social del Ripolles, I'Agencia de Desenvolupament del
Ripollés i el Consell Comarcal del Ripollés per a I'execucié de la subvencié per la compra
de material a contribuir a la lluita contra la pobresa energética, any 2022, atorgada per la
Diputaci6 de Girona.

Antecedents de fet:

1.

El Consell de Govern del Consell Comarcal del Ripollés, en data 19 d’abril de 2022,
va aprovar el conveni de col-laboracié entre el Consorci de Benestar Social del
Ripollés, I'Agéncia de Desenvolupament del Ripollés i el Consell Comarcal del
Ripollés per a I'execucié de la subvencié per la compra de material a contribuir a la
lluita contra la pobresa energética, any 2022, atorgada per la Diputacié de Girona.

El Consorci de Benestar Social del Ripollés en data 22 de maig de 2022 va emetre
resolucio de presidéncia per I'aprovacio el conveni de col-laboracio entre el Consorci
de Benestar Social del Ripolles, 'Agéncia de Desenvolupament del Ripollés i el
Consell Comarcal del Ripollés per a I'execucié de la subvencio per la compra de
material a contribuir a la lluita contra la pobresa energética, any 2022, atorgada per
la Diputacié de Girona.

El citat conveni va ser formalitzat en data 23 de maig de 2022.
El conveni, de conformitat amb la sol-licitud efectuada a la Diputacié de Girona,
preveu que el Consell Comarcal efectui la contractacié del subministrament del

material inventariable seguent:

- 40 radiadors, per un import de 6.000 €
- 10 congeladors “altres”, per un import de 2.000 €

5. Enl'Annex al conveni es preveien les caracteristiques del material a contractar, de
conformitat amb els criteris técnics fixats per 'ADR.

6. De conformitat amb 'anterior, el Consell Comarcal del Ripollés va aprovar la
contractacié del subministrament del segient material (exp. 476/2022):

RADIADORS:

e Minim 40 unitats

Emissors térmics de baix consum

Ha de dur potes o peus

Minim 1000W

Cronotermostat digital programable diaria i setmanalment integrat a 'aparell

Categoria energética minima, D

Material resistent

Entrega del material a la seu del Consorci de Benestar Social del Ripollés (carrer
Progrés, 22, de Ripoll).

CONGELADORS:

o Minim 10 unitats

Congeladors de cofre

Aproximadament 100 litres de capacitat

Categoria energética minima, D

Transport i instal-lacié dels 10 congeladors als domicilis que es determinin en
gualsevol municipi de la comarca
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En el marc d’'aquest expedient, i un cop adjudicat el contracte, s’ha constatat que en el
mercat no existeixen congeladors de cofre, d’aproximadament 100 litres de capacitat i
que tinguin categoria energética minima D. Els unics congeladors tipus cofre
d’aproximadament 100 litres de capacitat no donen compliment als requisits establerts a
les bases especifiques reguladores de subvencions a ajuntaments i consells comarcals
per a la compra de material per contribuir a la lluita contra la pobresa energética. Per
aquest motiu, per Decret numero 162/2022, de data 27 de maig de 2022, s’ha deixat
sense efecte 'expedient de contractacié niumero 476/2022.

7. Consultades les necessitats del Consorci de Benestar del Ripolles i amb
'assessorament técnic de I'Agéncia de Desenvolupament del Ripollés, es conclou
que les necessitats de material per contribuir a la lluita contra la pobresa energética,
es poden satisfer mitjangant la compra de:

RADIADORS:

[Minim 13 unitats

[ Emissors térmics de baix consum

[Ha de dur potes o peus

[Minim 1000W

[ Cronotermostat digital programable diaria i setmanalment integrat a I'aparell

[ Categoria energética minima, D

[Material resistent

[ Entrega del material a la seu del Consorci de Benestar Social del Ripollés (carrer
Progrés, 22, de Ripoll).

CONGELADORS:
CMinim 10 unitats
[ Arcons congeladors
[ R56L litres de capacitat
[ Categoria energética minima, D
[Transport i instal-lacid dels 10 congeladors als domicilis que es determinin en
qualsevol municipi de la comarca

8. De conformitat amb les necessitats indicades en el punt anterior i 'assessorament
tecnic de 'Agencia de Desenvolupament del Ripolles (exp. 1233/2022), la Geréncia
va emetre un informe justificatiu de la necessitat de contractar el subministrament
d’'un minim 13 radiadors eléctrics d’aproximadament 1000 W de poténcia i 10
congeladors de cofre de 256 litres de capacitat cadascun, per un import total de
8.000 euros (IVA inclos). El termini per presentar ofertes finalitzava el dia 1 de juny
de 2022 a les 15.00h. Si bé es va convidar a un total de 7 empreses, en el termini
conferit no s’ha presentat cap oferta, atés que l'import maxim per tots els equips
demandats no s’ajustava a preu del mercat, sobretot tenint en compte que el preu
incloia el transport i instal-lacié als domicilis de qualsevol municipi de la comarca.

9. Consultades de nou les necessitats del Consorci de Benestar del Ripolles i amb
'assessorament técnic de 'Agéncia de Desenvolupament del Ripolleés, es conclou
que les necessitats de material per contribuir a la lluita contra la pobresa energética,
es poden satisfer mitjangant la compra de:

RADIADORS:
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[ Minim 12 unitats

[ Emissors térmics de baix consum

[Ha de dur potes o peus

[ Minim 1000W

[ Cronotermostat digital programable diaria i setmanalment integrat a I'aparell

[ Categoria energética minima, D

[ Material resistent

[Entrega del material a la seu del Consorci de Benestar Social del Ripollés (carrer
Progrés, 22, de Ripoll).

CONGELADORS:

10.

11.

12.

13.

[Minim 8 unitats

[Arcons congeladors

[ R56L litres de capacitat

[Categoria energética minima, D

[Transport i instal-lacié dels 8 congeladors als domicilis que es determinin en
qualsevol municipi de la comarca

De conformitat amb les Bases especifiques reguladores de subvencions a
ajuntaments i consells comarcals per a la compra de material per contribuir a la lluita
contra la pobresa energética, publicades al BOP de Girona num. 227, de 26 de
novembre de 2021 (base 16), i d’acord amb la consulta efectuada al técnic de gestio
d’habitatge de la Diputacioé de Girona, “els beneficiaris no podran sol-licitar un canvi
de l'objecte o desti de la subvencié atorgada. No es considera canvi de desti la
modificacio del nombre i/o el preu dels elements subvencionats o la redistribucié de
la subvencié entre aquests”.

L’article 103 de la CE, l'article 47 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim del
sector public, l'article 150 del Text Refos de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya, l'article 108 i segUents de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i
de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i I'article 303 del
Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i
serveis dels ens locals preveuen expressament la possibilitat que les
administracions publiques estableixin mitjancant el conveni una relaci6 de
cooperacio consensuada per a la prestacio de serveis o per al desenvolupament de
les competéncies legalment atribuides, en la satisfaccié dels quals tinguin un interés
comu.

Els articles 140.1.c), 141.2 i concordants de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim
del sector public, prescriuen el deure de cooperaci6 i assisténcia activa entre totes
les administracions publiques en exercici de la potestat de programacié de llurs
facultats i d’exercici de les seves competéncies i l'article 86 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, de procediment administratiu comu de les administracions publiques
estableix la facultat de les administracions locals d’establir convenis sempre que no
siguin contraris a I'ordenament juridic i versin sobre matéries no susceptibles de
transaccié i tinguin per objecte satisfer l'interés public que tenen encomanat.

L’art. 25.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local
atribueix al municipi la competéncia “per a promoure tota mena d’activitats i prestar
tots aquells serveis que contribueixin a satisfer les necessitats i aspiracions de la
comunitat veinal” i vist que I'article 26 preveu com a obligatoria la pavimentacio dels
camins. En el mateix sentit s’expressa I'art. 66 del Text refés de la Llei municipal i de
régim local de Catalunya. En larticle 25 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei d’Organitzaci6 Comarcal de
Catalunya regula I'assignacié de competencies del Consell Comarcal.
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14. L’article 10 i i els articles 55 i 57 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de régim local, i els articles 144.c) i 150 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de
Catalunya, que, a banda de reflectir els deures de col-laboracido i cooperacid
reciproca que vinculen totes les administracions publiques locals, estableixen
clarament la possibilitat que aquests deures s’instrumentin a través de convenis
interadministratius.

[ Disposicio
El President Resol:

Primer. Aprovar 'Addenda al conveni de col-laboracié entre el Consorci de Benestar
Social del Ripolles, 'Agéncia de Desenvolupament del Ripollés i el Consell Comarcal del
Ripollés per a I'execucio de la subvencio per la compra de material a contribuir a la lluita
contra la pobresa energética, any 2022, atorgada per la Diputacio de Girona.

“ADDENDA AL CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSORCI DE
BENESTAR SOCIAL DEL RIPOLLES, L’AGENCIA DE DESENVOLUPAMENT DEL
RIPOLLES | EL CONSELL COMARCAL DEL RIPOLLES PER A L’EXECUCIO PER A
L’EXECUCIO DE LA SUBVENCIO PER LA COMPRA DE MATERIAL A CONTRIBUIR
A LA LLUITA CONTRA LA POBRESA ENERGETICA, ANY 2022, ATORGADA PER
LA DIPUTACIO DE GIRONA

Entitats que hi intervenen:

El Consell Comarcal del Ripollés, representat pel seu president, I'll-Im. Senyor Joaquim
Colomer i Cullell, assistit per la secretaria de la corporacié, senyora Mireia Grau i
Sadurni, en virtut de les facultats conferides per acord del Consell de Govern de data 21
de juny de 2022.

El Consorci de Benestar Social del Ripolles, representat pel seu president, el senyor
Joaquim Colomer i Cullell, degudament facultat per acord de Resolucié de Presidéncia
de data_.

L’Agencia de Desenvolupament del Ripolles (ADR), representada pel seu president, el
senyor Josep Maria Farrés Penela, degudament facultat per la Resolucié 2022/125 de
data 15 de juny de 2022.

El Consorci de Benestar Social del Ripollés i 'Agéncia de Desenvolupament del Ripollés
estan assistits pel senyor Gerard Soldevila Freixa, secretari dels indicats ens.

Antecedents

1. El Consell de Govern del Consell Comarcal del Ripolles, en data 19 d’abril de 2022, va
aprovar el conveni de col-laboracié entre el Consorci de Benestar Social del Ripolles,
I’Agéncia de Desenvolupament del Ripolles i el Consell Comarcal del Ripolles per a
I'execucié de la subvencio per la compra de material a contribuir a la lluita contra la
pobresa energética, any 2022, atorgada per la Diputacié de Girona.

2. El citat conveni va ser formalitzat en data 23 de maig de 2022.
3. El conveni, de conformitat amb la sol-licitud efectuada a la Diputacié de Girona, preveu

que el Consell Comarcal efectui la contractacié del subministrament del material
inventariable segtient:
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- 40 radiadors, per un import de 6.000 €
- 10 congeladors “altres”, per un import de 2.000 €

4. En I'Annex al conveni es preveien les caracteristiques del material a contractar, de
conformitat amb els criteris técnics fixats per 'ADR.

5. De conformitat amb I'anterior, el Consell Comarcal del Ripolles va aprovar la
contractacio del subministrament del segiient material (exp. 476/2022):

RADIADORS:
e Minim 40 unitats
Emissors termics de baix consum
Ha de dur potes o peus
Minim 1000W
Cronotermostat digital programable diaria i setmanalment integrat a I'aparell
Categoria energética minima, D
Material resistent
Entrega del material a la seu del Consorci de Benestar Social del Ripollés (carrer
Progrés, 22, de Ripoll).
CONGELADORS:
o Minim 10 unitats
Congeladors de cofre
Aproximadament 100 litres de capacitat
Categoria energeética minima, D
Transport i instal-lacié6 dels 10 congeladors als domicilis que es determinin en
qualsevol municipi de la comarca

En el marc d’aquest expedient, i un cop adjudicat el contracte, s’ha constatat que en el
mercat no existeixen congeladors de cofre, d’aproximadament 100 litres de capacitat i
que tinguin categoria energética minima D. Els unics congeladors tipus cofre
d’aproximadament 100 litres de capacitat no donen compliment als requisits establerts a
les bases especifiques reguladores de subvencions a ajuntaments i consells comarcals
per a la compra de material per contribuir a la lluita contra la pobresa energetica. Per
aquest motiu, per Decret numero 162/2022, de data 27 de maig de 2022, s’ha deixat
sense efecte I'expedient de contractacié niumero 476/2022.

6. Consultades les necessitats del Consorci de Benestar del Ripolles i amb
l'assessorament tecnic de I’Agencia de Desenvolupament del Ripolles, es conclou que
les necessitats de material per contribuir a la lluita contra la pobresa energética, es
poden satisfer mitiangant la compra de:

RADIADORS:
[ WMinim 13 unitats
[ Emissors termics de baix consum
[ Ha de dur potes o peus
C_Minim 1000W
[CICronotermostat digital programable diaria i setmanalment integrat a I'aparell
[_ICategoria energeética minima, D
[ Material resistent
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[ Entrega del material a la seu del Consorci de Benestar Social del Ripolles (carrer
Progrés, 22, de Ripoll).

CONGELADORS:
[ WMinim 10 unitats
[Arcons congeladors
[?56L litres de capacitat
[ICategoria energéetica minima, D
[Transport i instal-laci6 dels 10 congeladors als domicilis que es determinin en
qualsevol municipi de la comarca

7. De conformitat amb les necessitats indicades en el punt anterior i I'assessorament
técnic de I'’Agencia de Desenvolupament del Ripolles (exp. 1233/2022), la Gerencia va
emetre un informe justificatiu de la necessitat de contractar el subministrament d’'un
minim 13 radiadors eléctrics d’aproximadament 1000 W de poténcia i 10 congeladors de
cofre de 256 litres de capacitat cadascun, per un import total de 8.000 euros (IVA
inclos). El termini per presentar ofertes finalitzava el dia 1 de juny de 2022 a les 15.00h.
Si bé es va convidar a un total de 7 empreses, en el termini conferit no s’ha presentat
cap oferta, atées que l'import maxim per tots els equips demandats no s’ajustava a preu
del mercat, sobretot tenint en compte que el preu incloia el transport i instal-lacié als
domicilis de qualsevol municipi de la comarca.

8. Consultades de nou les necessitats del Consorci de Benestar del Ripolles i amb
l'assessorament tecnic de '’Agencia de Desenvolupament del Ripollés, es conclou que
les necessitats de material per contribuir a la lluita contra la pobresa energética, es
poden satisfer mitjangant la compra de:

RADIADORS:

[ WMinim 12 unitats

[ Emissors termics de baix consum

[ Ha de dur potes o peus

[ Minim 1000W

[ICronotermostat digital programable diaria i setmanalment integrat a l'aparell

[_ICategoria energética minima, D

[WMaterial resistent

[ Entrega del material a la seu del Consorci de Benestar Social del Ripolles (carrer
Progrés, 22, de Ripoll).

CONGELADORS:
[ Minim 8 unitats
[ Arcons congeladors
[R56L litres de capacitat
[ ICategoria energética minima, D
[Transport i instal-lacié dels 8 congeladors als domicilis que es determinin en
qualsevol municipi de la comarca

9. De conformitat amb les Bases especifiques requladores de subvencions a ajuntaments i
consells comarcals per a la compra de material per contribuir a la lluita contra la
pobresa energeética, publicades al BOP de Girona num. 227, de 26 de novembre de
2021 (base 16), i d’acord amb la consulta efectuada al tecnic de gestié d’habitatge de la
Diputacié de Girona, “els beneficiaris no podran sol-licitar un canvi de I'objecte o desti
de la subvencié atorgada. No es considera canvi de desti la modificacié del nombre i/o
el preu dels elements subvencionats o la redistribucio de la subvencio entre aquests”.
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PACTES:
Primer. Caracteristiques i subministrament del material

Les caracteristiques i material a subministrar, per un import maxim de 8.000 euros (IVA i
trasllat inclos), sera el fixat en I'antecedent vuité d’aquesta addenda, deixant sense
efecte I'’Annex del conveni de col-laboracié entre el Consorci de Benestar Social del
Ripolles, I'Agencia de Desenvolupament del Ripollés i el Consell Comarcal del Ripolles
per a l'execucio de la subvencié per la compra de material a contribuir a la lluita contra la
pobresa energetica, any 2022, atorgada per la Diputacié de Girona.

Segon. Vigéncia dels restants pactes del conveni

Es manté allo previst en els restants pactes del conveni de col-laboracié entre el
Consorci de Benestar Social del Ripolles, 'Agencia de Desenvolupament del Ripolles i el
Consell Comarcal del Ripolles per a I'execucié de la subvencioé per la compra de material
a contribuir a la lluita contra la pobresa energética, any 2022, atorgada per la Diputacio
de Girona.

I, per tal de deixar-ne constancia i en prova de conformitat, les parts subscriuen aquest
conveni per duplicat. “

Segon. Comunicar aquest acord al Consell Comarcal del Ripollés pel seu coneixement i
a l'efecte corresponent, delegant les publicacions oficials i la inscripcidé del conveni en el
Registre de Convenis del sector public de la Generalitat de Catalunya, en compliment
d'alld previst a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informaci6 i bon govern.

Tercer. Elevar aquesta resolucié a la propera Junta General als efectes de la seva
ratificacio.

Quart. Facultar el vicepresident, Sr. Jordi Munell Garcia, per subscriure aquest conveni
i tots els altres documents que es derivin d’aquest acord”

Disposicio
La Junta General resol:

Primer. Ratificar la Resoluci6 de Presidéncia de data 8 de juliol de 2022 referent a
'aprovacié de I'addenda al conveni de col-laboracié entre el Consorci de Benestar
Social del Ripolles, 'Agéncia de Desenvolupament del Ripollés i el Consell Comarcal del
Ripollés per a I'execucio de la subvencio per la compra de material a contribuir a la lluita
contra la pobresa energética, any 2022, atorgada per la Diputaci6 de Girona.

Segon. Comunicar aquesta resolucié al Registre de Convenis de la Generalitat de
Catalunya als efectes de donar compliment a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacio i bon govern.

Tercer. Publicar extracte del conveni a la pagina web del Consorci i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Quart. Comunicar aquesta resolucié als interessats pel seu coneixement i a I'efecte
corresponent.
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Votacio
Sotmesa la proposta a votacid, aquesta és aprovada per unanimitat dels membres
assistents.

13. RATIFICACIO DE L’APROVACIO DEL CONVENI ENTRE EL CONSORCI DE
BENESTAR SOCIAL DEL RIPOLLES | EL CONSELL COMARCAL DEL RIPOLLES
PER A LA COOPERACIO EN LA PRESTACIO DEL SERVEI DE BENESTAR SOCIAL
ALS MUNICIPIS DEL RIPOLLES.

Motivacié

Consta dictada Resolucié referent a l'aprovaciéo del Conveni entre el Consorci de
Benestar Social del Ripollés i el Consell Comarcal del Ripollés per a la cooperacié en la
prestacié del servei de benestar social als municipis del Ripollés que es transcriu, a
continuacio:

“Resolucié de presidéncia referent a I’aprovacié del conveni d’encarrec de gestié
entre el Consorci de Benestar Social del Ripollés i el Consell Comarcal del Ripollés
per a la cooperacié en la prestacié del servei de benestar social als municipis del
Ripoliés.

Antecedents de fet:

I. Que el Consorci de Benestar és ens public comarcal que va ser creat per coordinar la
gestio i prestacio de serveis socials a la comarca del Ripollés.

El Consorci de Benestar esta constituit pel Consell Comarcal del Ripollés i I'Ajuntament
de Ripoll, i els seus estatuts van ser publicats en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Girona numero 191 de data 5 d’octubre de 2009, i en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya numero 5473, de data 29 de setembre de 2009. El text refés dels seus
estatuts es va publicar al BOP de Girona numero 33, de 15 de febrer de 2018.

Abans de constituir-se el Consorci de Benestar, els serveis que presta aquest ens, per
tota la comarca, excepte el municipi de Ripoll, els prestava el Consell Comarcal
directament, des de la seva seu corporativa. De fet, l'article 5 dels seus estatuts,
estableix que la seu social del Consorci s’ubica al carrer Progrés 22 de Ripoll.

El Consorci de Benestar Social del Ripollés té subscrit amb el Consell Comarcal un
contracte d’'arrendament de diversos espais de la seu del Consell Comarcal del Ripollés
(carrer Progrés 22 de Ripoll), amb efectes des del dia 1 de gener de 2018 i per un
periode inicial de 4 anys.

El personal laboral de serveis socials del Consell Comarcal del Ripollés i de I'Ajuntament
de Ripoll van ser transferits al Consorci de Benestar pel mecanisme de la successio
d’empresa que estableix I'article 44 de I'Estatut dels Treballadors. No obstant aixo, el
centre de treball d’aquest personal sempre ha estat la seu del Consell Comarcal.

De conformitat amb els seus estatuts, el Consorci té la condicié de mitja propi i servei
técnic del Consell Comarcal i de I'Ajuntament de Ripoll. Les seves finalitats sén a) La
prestacio de Serveis Socials d’ Atencio Primaria, de serveis especialitzats de tot tipus i
de programes socials i b) La creacio i la gestido de centres i equipaments publics de la
comarca del Ripollés, per atendre les mancances en qualsevol matéria que li deleguin
els ens consorciats.
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Il Que el Consell Comarcal és un ens local amb personalitat juridica propia que
vetlla per millorar la qualitat de vida dels ciutadans de la comarca, mitjancant
'assessorament, el suport directe, la formacid, la informaci6 i 'administracié de recursos
amb laplicaci6 de criteris de proximitat, d’eficiencia i socialment i mediambientals
responsables.

El Consell Comarcal és I'érgan de govern i administracié de la comarca i, juntament amb
els municipis, té la finalitat d’oferir al ciutada una série de serveis que faciliten el seu dia
a dia i repercuteixen positivament en el benestar de la societat.

La seu del Consell Comarcal del Ripollés, ubicada al num. 22 del carrer Progrés del
municipi és propietat del Consell Comarcal i esta inscrita a l'inventari de béns del Consell
Comarcal del Ripollés i al Registre de la Propietat de Ripoll, finca 771, al tom 786, llibre
9, foli 204, inscripcid 9a. La referéncia cadastral és la numero 3422405 DG3732S0001
AK.

Per tot 'exposat, el President Resol,

Primer. Aprovar el conveni d’encarrec de gestio entre el Consorci de Benestar Social del
Ripollés i el Consell Comarcal del Ripollés per a la cooperacié en la prestacio del servei
de benestar social als municipis del Ripollés, que es transcriu a continuacio.

“CONVENI ENTRE EL CONSORCI DE BENESTAR SOCIAL DEL RIPOLLES | EL
CONSELL COMARCAL DEL RIPOLLES PER A LA COOPERACIO EN LA
PRESTACIO DEL SERVEI DE BENESTAR SOCIAL ALS MUNICIPIS DEL RIPOLLES

ENTITATS QUE HI INTERVENEN

El Consell Comarcal del Ripollés, en endavant Consell Comarcal, representat pel seu
president, ll-lustrissim Senyor Joaquim Colomer i Cullell, qui actua a I'empara de les
facultats de representacié que Ii atorga l'article 13.1.a del Decret Legislatiu 4/2003, de 4
de novembre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei sobre I'Organitzacié comarcal de
Catalunya, i facultat per la signatura del present conveni mitjangant acord de Consell de
Govern de la corporacio, de data XXXXXXX, assistit per la secretaria de la corporacio,
senyora Mireia Grau i Sadurni, i de l'altra,

El Consorci de Benestar Social del Ripolles, en endavant Consorci de Benestar,
representat pel seu vicepresident, [Ill-lustrissim Senyor Jordi Munell Garcia,
expressament facultat per aquest acte per acord de la Junta General del Consorci de
Benestar Social del Ripolles, de data XXXXXXXX, assistit pel secretari del Consorci
senyor, Gerard Soldevila i Freixa.

MANIFESTEN

Que el Consorci de Benestar és ens public comarcal que va ser creat per coordinar la
gestio i prestacio de serveis socials a la comarca del Ripolles.

El Consorci de Benestar esta constituit pel Consell Comarcal del Ripollés i 'Ajuntament
de Ripoll, i els seus estatuts van ser publicats en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Girona numero 191 de data 5 d’octubre de 2009, i en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya numero 5473, de data 29 de setembre de 2009. El text refés dels seus
estatuts es va publicar al BOP de Girona numero 33, de 15 de febrer de 2018.
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Abans de constituir-se el Consorci de Benestar, els serveis que presta aquest ens, per tota la
comarca, excepte el municipi de Ripoll, els prestava el Consell Comarcal directament, des de la
seva seu corporativa. De fet, l'article 5 dels seus estatuts, estableix que la seu social del
Consorci s’ubica al carrer Progrés 22 de Ripoll.

El Consorci de Benestar Social del Ripolles té subscrit amb el Consell Comarcal un contracte
d’arrendament de diversos espais de la seu del Consell Comarcal del Ripollés (carrer Progrés
22 de Ripoll), amb efectes des del dia 1 de gener de 2018 i per un periode inicial de 4 anys.

El personal laboral de serveis socials del Consell Comarcal del Ripollés i de I'’Ajuntament de
Ripoll van ser transferits al Consorci de Benestar pel mecanisme de la successié d’empresa
que estableix l'article 44 de I'Estatut dels Treballadors. No obstant aixo, el centre de treball
d’aquest personal sempre ha estat la seu del Consell Comarcal.

De conformitat amb els seus estatuts, el Consorci té la condicié de mitja propi i servei técnic del
Consell Comarcal i de I’Ajuntament de Ripoll. Les seves finalitats sén a) La prestacioé de Serveis
Socials d’ Atencié Primaria, de serveis especialitzats de tot tipus i de programes socials i b) La
creacio i la gestioé de centres i equipaments publics de la comarca del Ripolles, per atendre les
mancances en qualsevol matéria que li deleguin els ens consorciats.

Que el Consell Comarcal és un ens local amb personalitat juridica propia que vetlla per
millorar la qualitat de vida dels ciutadans de la comarca, mitian¢ant 'assessorament, el suport
directe, la formacio, la informacid i I'administracié de recursos amb l'aplicacié de criteris de
proximitat, d’eficiencia i socialment i mediambientals responsables.

El Consell Comarcal és I'organ de govern i administracié de la comarca i, juntament amb els
municipis, té la finalitat d’oferir al ciutada una serie de serveis que faciliten el seu dia a dia i
repercuteixen positivament en el benestar de la societat.

La seu del Consell Comarcal del Ripolles, ubicada al num. 22 del carrer Progrés del municipi és
propietat del Consell Comarcal i esta inscrita a l'inventari de béns del Consell Comarcal del
Ripollés i al Registre de la Propietat de Ripoll, finca 771, al tom 786, llibre 9, foli 204, inscripcié
9a. La referencia cadastral és la nimero 3422405 DG3732S0001 AK.

En virtut de l'anterior, les institucions signants estableixen aquest conveni amb subjeccio a les
segulients

CLAUSULES
Primera.- Objecte del Conveni
1.1. Es objecte d’aquest conveni regular la col-laboracié entre el Consorci de Benestar i el Consell
Comarcal per a la cooperacié en la prestacioé del servei de benestar social als municipis del
Ripolles.
1.2. El Consorci de Benestar presta de forma exclusiva aquest servei a la comarca del Ripolles,

sense que pugui existir duplicitats de prestacions per part d’ambdues institucions que
intervenen en aquest conveni.

Segona.- Obligacions per part del Consell Comarcal
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2.1. El Consell Comarcal del Ripolles cedeix en us al Consorci de Benestar per a la prestacio del
servei un espai de 252,40 m2 a la seu del Consell Comarcal del Ripolles amb el mobiliari
corresponent. S’adjunta com a Annex | planols 1, 2 i 3 que grafien els espais cedits i com
Annex Il la relacié de béns mobles també cedits en us. El posterior manteniment, conservacio i
reposicioé dels béns mobles aniran a carrec del Consorci de Benestar.

2.2. L ’'espai cedit en us podra ser utilitzat pel Consorci de Benestar de la forma més eficag i eficient
possible per a la prestacio del servei a la comarca.

2.3. El Consell Comarcal del Ripolles habilitara un despatx a la planta baixa amb desti a la sala de
reunions, d’us preferent, si bé no exclusiu, del Consorci de Benestar.

2.4. El Consell Comarcal del Ripolles habilitara un espai al taulell de I’'Oficina d’atencié al Ciutada
d’us exclusiu del Consorci de benestar, que consta grafiat al planol 2 (Annex |).

L’us dels banys i del menjador-office —planta tercera- sera comu i compartit amb el personal del
Consell Comarcal i dels altres ens que ocupen espais de l'edifici.

El personal del Consorci de Benestar tindra dret a I'is de la Sala de Plens i de la sala del
Consell de Govern, que s’atorgara per ordre cronologic de presentacio de les sol-licituds que es
formulin. S’intentara evitar, sempre que sigui possible, el seu us els dimarts, ja que aquest és el
dia destinat pel Consell Comarcal a la celebracié de les reunions dels organs col-legiats de la
corporacio i per les reunions de les Meses de contractacio.

Tercera.- Obligacions per part del Consorci de Benestar

3.1. El Consorci de Benestar imputara amb carrec al seu pressupost i abonara anualment al
Consell Comarcal mitjangant transferéncia la quantitat de 12.000 €, en compensacio per I'us
dels espais i béns mobles cedits. Aquest import es fara efectiu per periodes trimestrals
venguts, a rad de 3.000 € trimestrals.

La renda no podra ser actualitzada per I'arrendador.

3.2. Totes les despeses relacionades amb el servei que el Consorci de Benestar realitza a la seu
del Consell Comarcal aniran a carrec del Consorci de Benestar. Les despeses de
manteniment i conservacié d’edifici, manteniment de maquinaria i instal-lacions, neteja,
vigilancia, serveis i subministres, calefaccio, primes d’assegurances i tributs de l'espai cedit
seran abonades inicialment pel Consell Comarcal, i seran repercutides amb posterioritat al
Consorci de Benestar, en funcié dels costos reals que es justifiquin en proporcié a l'espai
ocupat, d’acord amb linforme de la intervencié del Consell Comarcal. Les aplicacions
pressupostaries en concret sén les segients:

Manteniment i conservacio6 edificis.
Manteniment maquinaria i instal-lacions.
- Energia eléctrica.
- Aigua.
Combustibles i carburants.
Productes de neteja i condicionament.
Primes assegurances.
Tributs.



del Ripollés

' Consorci de Benestar Social

Juridics i contenciosos.
Servei neteja.

Quarta. Comissié de seguiment i avaluacié del conveni

Per tal de fer el sequiment i la valoracié del present conveni, es podra constituir una comissio
de seguiment formada per un representant del Consell Comarcal i un representant del Consorci
de Benestar Social del Ripolles, que es reunira amb la periodicitat que resulti necessaria, a
peticio de qualsevol dels ens signants.

Cinquena.- Vigéncia, durada del conveni i efectes del conveni sobre altres
instruments juridics anteriors

Aquest conveni tindra vigencia amb efectes del passat dia 01/01/2020 i finalitzara en data
31/12/2022, sense possibilitat de prorroga del mateix. En cas que persisteixi I'objecte del
present conveni, sera necessari formalitzar-ne un de nou.

Les parts signants manifesten la seva voluntat que aquest conveni substitueixi el contracte
d’arrendament de diversos espais de la seu del Consell Comarcal del Ripolles per part del
Consorci de Benestar Social del Ripollés, la vigencia del qual es va iniciar el dia 1 de gener de
2018 i amb una durada inicial de 4 anys (31 de desembre de 2021).

Sisena.- Modificacié del conveni

Qualsevol modificacié del conveni haura de ser aprovada per ambdues parts, per escrit, i els
documents resultants s’afegiran com annexos a aquest conveni.

Setena.- Causes de resolucié
7.1. Seran causes de resolucié d’aquest conveni:

a) El transcurs del termini de vigéncia.

b) EI mutu acord de les parts, expressat per escrit.

¢) La voluntat d’alguna de les parts de resoldre el conveni, comunicada amb 1 any
d’antelacio.

d) La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de desenvolupar els pactes que
constitueixen l'objecte d’aquest conveni.

e) Per decisié judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

f L’incompliment de qualsevol de les clausules d’aquest conveni. En aquest cas, s’estara
a allo que disposa l'article 51.c) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Regim juridic del
Sector Pablic.

g) Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en el conveni en altres lleis.

7.2. En tot cas, en el supdsit de resolucié per qualsevol causa del conveni, si existeixen
actuacions en curs d’execucio, les parts podran acordar la continuacié i finalitzacio
d’aquelles que per raons d’interes public es considerin oportunes, establint un termini
improrrogable per a la seva finalitzacio, transcorregut el qual s’haura de procedir a la seva
liquidacio.

Vuitena.- Proteccié de dades de caracter personal
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Les parts que subscriuen el present conveni informen a la resta de les parts que les dades
personals aportades, de la persona fisica que actua per si mateixa o, si escau, com a
representant de persona juridica, seran tractades, per cadascuna de les parts, en qualitat de
Responsable del tractament.

La base juridica que legitima el tractament de les dades personals és la formalitzacio i execucio
del present conveni.

Les dades es conservaran durant el temps necessari per a complir amb la finalitat per a la qual
es van recaptar i per a determinar les possibles responsabilitats que es poguessin derivar
d'aquesta finalitat i del tractament de les dades, a més dels periodes establerts en la normativa
d'arxius i documentacio.

Les dades podran ser cedides o comunicades als organs competents de I'Administracié publica
i, Si escau, a altres ens publics en els supdsits previstos legalment.

Les dades podran ser publicades, si escau, en els taulers, fisics o electronics, disposats a la
pagina institucional o seu electronica de les diferents entitats, en els diaris o butlletins oficials i,
en els registres oportuns, en particular, en el registre de convenis de col-laboracié i cooperacio
de la Generalitat de Catalunya.

De conformitat amb el Reglament 2016/679 general de proteccié de dades i la Llei organica
3/2018, de 5 de de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals els
titulars de les dades personals podran exercitar els drets d'acceés, rectificacio, supressio,
limitacio, portabilitat i, si escau, oposicio, mitjangant un escrit, acompanyat de fotocopia del DNI,
Passaport o document identificatiu equivalent, a presentar a través del Registre d'Entrada de
cadascuna de les entitats. En cas d'estimar una vulneracié del dret a la proteccié de dades,
podra presentar una reclamacio, en primer lloc, davant del Delegat de Proteccié de dades
corresponent (en el cas del Consell Comarcal del Ripolles, dpd@ripolles.cat) i, si escau, davant
I’Autoritat Catalana de Proteccio de Dades https://apdcat.gencat.cat/

Novena.- Publicitat
El conveni es publicara, per part del Consell Comarcal, en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

El Consell Comarcal també el registrara en el Registre de convenis de col-laboracio i
cooperacié de la Generalitat. Igualment, haura de publicar-se a les pagines webs dels ens
signants.

Desena.- Régim juridic
En tot el que no preveu expressament aquest Conveni regeixen, supletoriament, la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de Réegim juridic del sector public, aixi com la Llei 26/2020, de 3 d’agost,
de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i les normes
que les desenvolupen.

Onzena.- Resolucié de conflictes i ordre jurisdiccional
Les discrepancies que puguin sorgir en [l'execucié d’aquest conveni seran resoltes
prioritariament per mutu acord de les parts.
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Les qliestions litigioses que es puguin plantejar amb relacié a la interpretacio, aplicacio i
compliment del conveni, les parts se sotmeten expressament a la jurisdiccié i competencia
territorial dels jutjats i tribunals de la demarcacio de Girona.”

Segon. Facultar el vicepresident, Sr. Jordi Munell Garcia, per subscriure aquest conveni i totes
els altres documents que es derivin d’aquest acord.

Tercer. Elevar aquesta resolucié a la propera Junta General als efectes de la seva ratificacio.

Quart. Notificar aquest acord al Consell Comarcal del Ripollés pel seu coneixement i a I'efecte
corresponent.”

Disposicié
La Junta General resol:

Primer. Ratificar la Resolucié dictada pel president del Consorci de Benestar Social del
Ripollés referent a I'aprovacio del conveni d’encarrec de gestié entre el Consorci de Benestar
Social del Ripollés i el Consell Comarcal del Ripollés per a la cooperacio en la prestacié del
servei de benestar social als municipis del Ripolles.

Segon. Comunicar aquesta resolucié al Registre de Convenis de la Generalitat de Catalunya
als efectes de donar compliment a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés
a la informacio i bon govern.

Tercer. Publicar extracte del conveni a la pagina web del Consorci i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Quart. Comunicar aquesta resolucid als interessats pel seu coneixement i a l'efecte
corresponent.

Votacioé
Sotmesa la proposta a votacid, aquesta és aprovada per unanimitat dels membres assistents.

14. INFORMACIO DE LA DIRECCIO.

Intervé la direccié del Consorci de Benestar Social del Ripolles, senyora Elisabeth Ortega
Larriba que informa la peticié per part del comité en relacioé a I'estabilitzacié del personal del
Consorci de Benestar Social del Ripollés, que consisteix en que hi ha quatre empleats publics
que no s’han incorporat a l'oferta publica d’estabilitzacié. En aquest cas es considera que
s’haurien d’incloure a I'oferta publica d’estabilitzacio i que poguessin participar com a concurs
Oposicio.

15. PRECS | PREGUNTES.
No n’hi ha
| sense res més a tractar, s’aixeca la sessio.

Diligéncia de fe publica.

Gerard Soldevila i Freixa, secretari del Consorci de Benestar Social del Ripollés certifico que el
contingut de l'acta plasma el desenvolupament de la sessié de la Junta General celebrada el
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dia 28 de juliol de 2022. | perqué aixi consti, estenc aquesta acta, per ordre i amb el vist i plau
del President del Consorci, senyor Joaquim Colomer i Cullell.

Vist i plau,

Gerard Soldevila i Freixa Joaquim Colomer i Cullell
Secretari President



