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ACTA DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR 

 
 

Dades de l'Acta 
Lloc: Sala Freser – CCR – Consorci Benestar Social del Ripollès 
Dia: 17/04/2023 
Hora inici: 11:30 hores 
Hora final: 12:30 hores 

 

Membres del Tribunal Qualificador 
Càrrec Nom i Cognoms 
President Elisabeth Ortega Larriba 
Vocal 1 Helena López Sola 
Vocal 2 Gerard Soldevila Freixa 

 

Desenvolupament de la sessió 
Reunits els membres del Tribunal Qualificador a la Sala Freser del Consell Comarcal 
del Ripollès – Consorci de Benestar Social del Ripollès a les 10:00 hores del dia 17 
d’abril de 2023 per tal de donar compliment a les bases reguladores del procés selectiu 
per cobrir cinc places de treballador/a social de la plantilla de personal laboral del 
Consorci de Benestar Social del Ripollès, pel sistema de concurs en el marc de 
processos d’estabilització de personal de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de 
mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública, bases que 
foren publicades al Butlletí Oficial de la Província de Girona de data 30 de desembre de 
2022, es procedeix a constituir el Tribunal Qualificador. 
 
Es comprova el quòrum necessari per constituir el Tribunal i es constata que a 
l’expedient hi ha un llistat definitiu d’admesos i exclosos, i que s’ha donat publicitat del 
mateix així com consta el nomenament del Tribunal, comprovant que no s’ha presentat 
cap causa de recusació o abstenció dels membres del tribunal qualificador, de manera 
que no hi ha impediment per prosseguir amb allò assenyalat a les bases reguladores 
del procés de selecció. 
 
Els aspirants admesos en el procés de selecció són els següents: 
 

Identificació de l’aspirant 

Registre entrada DNI/NIE 

E2023000107 ***2803** 

E2023000109 ***3300** 

E2023000128 ***2111** 

E2023000129 ***3571** 

E2023000135 ***0004** 

E2023000140 ***2114** 

E2023000141 ***4080** 

 

Es fa constar de forma expressa que tots els aspirants admesos estan exempts de 
realitzar la primera prova consistent en dos exercicis (coneixement de llengua catalana 
i coneixements de llengua castellana). 
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De conformitat amb la base vuitena de les bases reguladores del procés de selecció es 
procedeix a realitzar les valoracions dels mèrits amb el resultat següent: 
 
 
 

Identificació de l’aspirant 8.1 8.2 8.3 8.4 8.5 

Registre entrada DNI/NIE Experiència Formació 
acadèmica 

Formació 
contínua 

ACTIC Altres 
mèrits 

E2023000107 ***2803** 30,00 3,00 8,60 0,00 0,00 

E2023000109 ***3300** 30,00 1,00 6,80 0,00 0,00 

E2023000128 ***2111** 14,28 1,00 2,10 0,20 0,25 

E2023000129 ***3571** 18,24 0,00 3,50 0,20 0,00 

E2023000135 ***0004** 30,00 0,00 13,70 0,20 0,00 

E2023000140 ***2114** 14,03 2,00 4,75 0,00 0,00 

E2023000141 ***4080** 11,00 0,00 2,3 0,00 0,00 

 
 
De conformitat amb la base novena de les bases reguladores del procés el resultat del 
procés selectiu s’obté de la suma de les puntuacions obtingudes pels mèrits 
degudament acreditats, considerant innecessària l’entrevista, és procedeix a deixar 
constància del total de les puntuacions obtingudes pels mèrits: 
 
 

Identificació de l’aspirant Total  

Registre entrada DNI/NIE Mèrits 

E2023000107 ***2803** 41,60 

E2023000109 ***3300** 37,80 

E2023000128 ***2111** 17,83 

E2023000129 ***3571** 21,94 

E2023000135 ***0004** 43,90 

E2023000140 ***2114** 20,78 

E2023000141 ***4080** 13,30 

 
 
El Tribuna farà pública a la pàgina web la llista de persones aprovades per ordre de la 
puntaujció obtinguda i elevarà a la presidència de la Corporació la proposta de 
contractació laboral fixa del número de places convocades. 
 

Per tot això, quan són les 11:30 hores del dia 17 d’abril de 2023, i sobre la base de les 
competències atorgades, el Tribunal Qualificador per unanimitat dels membres que 
formen el Tribunal amb dret de vot s’emet la següent, 
 
Disposició 
Els membres del Tribunal Qualificador resolen: 
 
Primer. Disposar la puntació definitiva del procés selectiu per cobrir cinc places de 
treballador/a social del Consorci de Benestar Social del Ripollès pel sistema de concurs 
en el marc dels processos d’estabilització de personal de la Llei 20/2021, de 28 de 
desembre següent: 
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Identificació de l’aspirant Total  Posicició 

Registre entrada DNI/NIE Mèrits  

E2023000107 ***2803** 41,60 2a 

E2023000109 ***3300** 37,80 3a 

E2023000128 ***2111** 17,83 6a 

E2023000129 ***3571** 21,94 4a 

E2023000135 ***0004** 43,90 1a 

E2023000140 ***2114** 20,78 5a 

E2023000141 ***4080** 13,30 7a 

 
Segon. Proposar a l’òrgan competent del Consorci de Benestar Social del Ripollès la 
contractació en règim laboral dels/de les aspirants que consten a la disposició anterior 
en primera, segona, tercera, quarta i cinquena posició, la contractació en règim laboral 
fixa per a cobrir les cinc places de treballador/a social incloses a la plantilla de personal 
laboral del Consorci de Benestar Social del Ripllès, grup A, subgrup A2. 
 
Tercer. Disposar que els/les aspirants propostats hauràn de passar el període de prova 
que hi ha establert a la base 12 de les bases reguladores del procés de selecció. 
 
Quart. Disposar que en aplicació d’allò establert a la base tretzena de les bases 
reguladores del procés de selecció els/les aspirants que no han estat proposats per a la 
seva contractació podran formar part de la borsa que es pugui crear de personal laboral 
temporal derivada d’aquest procés de selecció. 
 
Cinquè. Publicar aquesta acta en el tauler d’anuncis del Consorci i a la pàgina web, 
donant compliment a allò establert a les bases reguladores del procés de selecció, fent 
avinent que els recursos procedents contra el present acte administratiu es troba 
establert a les bases reguladores del procés de selecció, concretament a la base 
catorzena. 
 
I sense res més a tractar, es dona per finalitzada la reunió i s’estén aquesta acta, que 
en prova de la seva conformitat els membres del Tribunal procedeixen a la seva 
signatura electrònica. 
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